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Liebe Leserin, lieber Leser,

"2 x 3 macht 4”

Widdewiddewitt und Drei macht Neune
Ich mach' mir die Welt

Widdewidde wie sie mir gefallt ...."

mit diesem Lied hat Pippi Langstrumpf Kinder und Eltern gleichermafien begeis-
tert. In Biichern und im Fernsehen. Nur gut, dass sich die schwedische Rotzgéh-
re, die gegen Erwachsene und das Erwachsenwerden aufbegehrte, niemals fir
politische Amter beworben hat. Woméglich ware sie gewahlt worden.

Dafiir wurde nun allerdings ein anderes aufmipfiges Kind gewahlt: Donald
Trump. Auch er stampft mit den FiiRen, poltert, drgert, streitet und zetert, und
passt irgendetwas nicht in sein Bild, dann macht er sich die Welt, wie sie ihm
gefallt. Es gibt ja alternative Fakten.

Was das bedeutet, bekommen in den USA auch die Wissenschaftler zu spiiren.

Verdffentlichungen werden unterbunden und Forscher gegéngelt. Wer in Trumps
Welt mitspielen will, muss seine ideologische Brille tragen: "Es kann nicht sein,
was nicht sein darf!"

Dabei ist Wissenschaftsfreiheit ein Grundrecht (und in Deutschland im Art. 3 des
Grundgesetzes festgeschrieben). Wer daran riittelt, riittelt an den Grundfesten
einer Demokratie.

Schon Wilhelm von Humboldt forderte Unabhangigkeit ftir Forschung und Lehre.
Ganz im Sinne der Aufklarung sah er darin eine wichtige Voraussetzung fiir das
autonome Individuum. Menschen sollten durch Bildung zu Weltbiirgern werden;
weil sich Weltbiirger fir Frieden, Gerechtigkeit, den kulturellen Austausch,
Gleichberechtigung und Nachhaltigkeit einsetzen.

Trump ist kein Weltbiirger. Er will bestimmen, welche Daten und Fakten gelten
und welche nicht. Es geht nicht um Wahrheit, sondern um Stimmen, Stimmung
und Macht.

Das gibt es nicht in Deutschland? Oh, doch! Geben Sie also Acht. Am 24.
September wird der Bundestag gewahlt. Da sind auch hierzulande Rattenfanger
unterwegs, die uns mit alternativen Fakten an der Nase herum fiihren wollen.

PS: Wissenschaft, Forschung und Lehre sind frei —was und wie an der Fakultat
Wirtschaftsingenieurwesen der Hochschule Furtwangen geforscht und gelehrt
wird, erfahren Sie in der aktuellen WING 41. Und vieles mehr. Ich wiinsche lhnen
wie immer eine spannende Lektire!

Prof. Jorg Jacobi M.A.

E-Mail: jaco@hs-furtwangen.de
Telefon: 07723 / 920-2187
Telefax: 07723 / 920-1869

www.hfu-wing.de | Ausgabe 41
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Unternehmensexkursionen

Der Exkursionstag der HFU-Fakultat Wirtschaftsingenieurwesen bietet ne-
q . benvielen anderen Exkursionen Einblicke in Unternehmen und spannende
( Workshops. Fiir die Studierenden ist dies eine gute Gelegenheit, Kontakte
E }‘(Ur d?s Praxissemester, eine Abschlussarbeit oder den Berufseinstieg zu
niipfen.
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Robotiklabor: Forschung und Lehre

Ein relativ neues Labor der HFU-Fakultat Wirtschaftsingenieurwe-
sen ist das Robotik-Labor. Hier stehen den Studierenden mehrere
Roboter fiir industrienahe Anwendungen zur Verfiigung. Neben
Versuchen und Aufbauten im Rahmen der Lehre werden diese
auch fiir Projekte in den Master- und Bachelorstudiengéngen und
in der Forschung eingesetzt.

h
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Labore fiir Ubungen und Versuche

Die HFU-Fakultat Wirtschaftsingenieurwesen bietet ihren Studie-
renden zahllose Labore. Dort wird in kleinen Gruppen geiibt, ge-
lernt, entwickelt, gebaut und getestet. Ein Beispiel ist das Medien-
labor mit einer professionellen Ausstattung fiir Videoproduktionen
in Unternehmenskommunikation und Service Management.
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Moore, Spriinge, Tanze

Geriichte, Mythen und Sagen im Schwarzwald

Im Schwarzwald gibt es viele Mythen und Sagen — so
auch im Stidschwarzwald rund um Furtwangen und Frei-
burg. Wir haben die bekanntesten zusammengetragen.

Der Blindensee

Haben Sie schon von den Sagen rund um den Blinden-

see gehort? Er gilt als ein verwunschener Hochmoorsee
zwischen Schonach und Schonwald im Schwarzwald. Das
Hochmoor soll zunachst den Namen Blinder See gehabt
haben, aufgrund des dunklen Wassers. Ein weiterer Grund
soll der Name eines naheliegenden Landhauses sein,
dessen Besitzer blind gewesen sein soll. Eine andere Sage
behauptet, dass eine aus dem Wasser greifende Hand
gesichtet wurde, die einem Verirrten gehdrte, der in dem
See ertrank und seine Seele keinen Frieden fand. Auch
gibt es das Geriicht, dass ein betrunkener Bauer mit seiner
Kutsche in die Nahe des Moors geriet. Im Schlaf versank
er angeblich samt der Kutsche im Blindensee. Schon im
Mittelalter glaubte man, dass alle Gewasser, selbst der
Ozean, miteinander verbunden sind. Deshalb heift es,
dass man den Bauern nach dem Versinken im Moor in Kehl
am Rhein wieder entdeckt haben soll.

Der Blocksberg im Schwarzwald

Der Kandel ist mit 1.242 Meter eine der hichsten Erhe-
bungen des Schwarzwaldes. Am 1. Mai 1981, genau zur
Walpurgisnacht, geschah am Kandel in Waldkirch Mysteri-
dses: der obere Teil des Kandelfelsens, ein 15 Meter hoher
Koloss, krachte in die Tiefe. Die sogenannte Teufelskanzel
liegt bis heute unterhalb des Felsens. Der Legende nach
fand die herbeigerufene Bergwacht im Gerdll einen Rei-
sigbesen. Hatten Hexen, wie die Kandelhexe ,Kandela”,
ihre Finger im Spiel? Einer alten Sage nach treffen sich

die Hexen nachts auf dem Plateau des Kandelfelsen. Dort
sollen dem Teufel jungfrauliche Schonheiten (ibergeben
werden. Noch heute wird den Kindern erzahlt, dass der
Kandel wie der Brocken im Harz ein ,Blocksberg” sei.
Noch heute sollen in der Walpurgisnacht, hoch oben auf
dem Kandelfelsen, die Hexen tanzen.



Die Sage vom Brudersloch

Eine Hohle voller Gold im Schwarzwald? Angeblich
existiert eine Hohle Namens ,,Brudersloch” in der Nahe
von Kandern im siidlichen Schwarzwald. Ein ehemali-

ger Klosterbruder aus Venedig soll dort gelebt und Gold
hergestellt haben. Mit einer geheimnisvollen Fliissigkeit
aus unedlen Metallen soll der im Jahr 1688 beschriebene
Einsiedler gréRere Mengen Gold hergestellt haben. Die
Hahle sowie das Gold wurden nie gefunden. Es existiert
lediglich ein Wegweiser mit der Aufschrift ,,Brudersloch”.
Sagen zufolge muss man einem nicht ausgeschilderten
Pfad folgen, der unterhalb eines markanten Felsvorsprungs
flihrt. Vorsicht: Der Weg ist nicht gesichert!

Die Hirschsprung Sage

Der Hirsch aus Holz im Héllental wurde urspriinglich
anlasslich einer Hochzeit im Jahre 1856 von der Gemein-
de Falkensteig aufgestellt. Nach witterungsbedingten 2
Schaden wurde 1907 ein zweieinhalb Meter grofer und  +
350 Kilogramm schwerer Hirsch aus Bronze aufgestellt
Die Geschichte, die sich dahinter verbirgt, ist aber eine ™~ =
ganz andere. Als einst ein Ritter der Burg Falkenstein auf
die Jagd ging, entdeckte er einen gewaltigen Hirsch auf
einer Lichtung. Der auRerordentlich flinke Hirsch entwisch-
- te dem Ritter immer wieder. Der Ritter trieb den Hirsch
deshalb immer weiter in den Wald in Richtung Schlucht.
Getrieben von Todesangst sprang der Hirsch mit einem ge-
waltigen Satz tber die Schlucht und entkam. Heute konnte
man sich diese Geschichte kaum vorstellen, doch war ;
zur damaligen Zeit die Schiucht an dieser Stelle gerade
einmal neun Meter breit.
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HOCHSCHULE FURTWANGEN

DER HOCHSCHULE FURTWANGEN g
BILDUNG FORDERN - ZUKUNFT BAUEN

FORDERGESELLSCHAFT FORDERGESELLSCHAFT DER .)

IHR BEITRAG — FORDERT BILDUNG, BAUT ZUKUNFT

Die Hochschule Furtwangen, eine der dltesten Hochschulen in Baden-Wiirttemberg, stellt ein modernes
Ausbildungsangebot mit persdnlicher Atmosphére, praxiserfahrenen und engagierten Lehrkraften und hervor-
ragender Ausstattung bereit. Top-Leistungen — stets verbunden mit sozialer Kompetenz — kénnen jedoch nur
in einem Klima interdisziplindren Arbeitens in innovativen Projekten nachhaltig gedeihen. Die Mitglieder

der Fordergesellschaft der Hochschule Furtwangen — Firmenmitglieder wie personliche Mitglieder — leisten
einen unverzichtbaren Beitrag, um diese Ziele zu erreichen.

WERDEN SIE MITGLIED

Mit einem Mitgliedsbeitrag von 250 Euro als Firmenmitglied und einem Beitrag von 25 Euro als

personliches Mitglied

e sind Sie eingebunden in ein Netzwerk engagierter Férderer

e motivieren Sie begabte und couragierte Studierende — fachlich wie sozial

e stellen Sie qualitativ hochstehende Lehre und Forschung sicher, mit positiven Auswirkungen auf
die gesamte Region

e profitieren Sie von den Vorziigen und Vergiinstigungen fiir Mitglieder der Fordergesellschaft

IHRE VORTEILE
e Besuch von Weiterbildungsseminaren der HFU Akademie zu Vorzugspreisen sowie bevorzugte Zulassung
e Regelmalige Informationen iber Entwicklungen und Projekte an der HFU durch den HFU Newsletter
e RegelmaRige Information sowie Beratung zu den Kooperationsmdglichkeiten mit der Hochschule
e Publikationen der HFU sowie Beratung bei der Benutzung der Bibliothek
e Kostenreduktion fiir Firmenmitglieder
— bei Teilnahme an der Hochschulkontaktbdrse
— beim Angebot von Stellen, Thesen und Praxissemestern
¢ Das gute Gefiihl, einen wirkungsvollen Beitrag zur qualifizierten Aus- und Weiterbildung zu leisten.

Wir wenden uns an alle, die sich der Hochschule Furtwangen verbunden fiihlen, durch eine Mitgliedschaft
in der Fordergesellschaft unsere gemeinsamen Ziele zu unterstiitzen. In Anbetracht der rasanten
technologischen Entwicklung und der immer kiirzer werdenden Innovationszyklen ist Ihre Unterstiitzung der
Hochschule notwendiger denn je. Fordern Sie Bildung, bauen Sie mit an der Zukunft!

Stipendien

Vermittlung von Praktika
Preise

Projektforderung
Engagement

Standortsicherung

Top-Qualifikation

Kommunikation
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Uber 100 Einsitze

Retter in der Not: Bergwacht Furtwangen

Die Bergwacht Furtwangen ist eine von 25 Ortsgrup-
pen der Bergwacht Schwarzwald. Das Dienstgebiet der
Ortsgruppe Furtwangen beinhaltet den ganzen Schwarz-
wald-Baar-Kreis mit groRem Ski Langlaufgebiet, vielen
Ski-Liften, Wasserfallen, Wanderwegen und Mountain-
Bike-Strecken.

Im Winter gehért neben Skiunfallen auch die Unterstit-
zung des Rettungsdienstes zu den Aufgaben der Wacht.
Erreichen Helfer zum Beispiel im Winter einen abgelege-
nen Hof nicht, riickt ein gelandegangiges Allradfahrzeug
aus. So kommen Notarzt und Rettungswagenbesatzung
zum Einsatzort und der Patient zum Rettungswagen.

Im Sommer hat es die Bergwacht oft mit Gleitschirm-
fliegern zu tun, die abstiirzen oder sich in einem Baum
verfangen und gerettet werden missen. Quad- und
Motorradfahrer, die eine Béschung hinunterfallen, werden
medizinisch versorgt und aus unwegsamem und steilem
Geldnde unter Seilsicherung gerettet. Oder Spaziergdnger
und Wanderer miissen nach einem Unfall medizinisch
versorgt und mit einer Gebirgstrage zum Rettungswagen
transportiert werden.

Veranstaltungen wie Skirennen an den Liften oder auf
Langlauf-Strecken, betreut die Bergwacht regelmaRig
zusatzlich zum Bergrettungsdienst an Wochenenden und
Feiertagen mit einem zweiten Fahrzeug. Beim jahrlichen
Schwarzwald-Bike-Marathon in Furtwangen mit rund
2.000 Mountain-Bikern ist die Wacht ebenfalls stark
gefordert. Unterstiitzt wird sie dabei von Feuerwehr und
Rotem Kreuz und Ortsgruppen aus der Umgebung. Auch
der Bergwacht Einsatzleitwagen ,Bergwacht Schwarzwald
11-1" ist dann im Einsatz.

Ein besonderer Fall in Furtwangen sind die vielen Erstver-
sorgungen und Notarzt-Zubringer. Gibt es in Furtwangen
einen Notfall und der Notarztwagen ist zu weit weg, tiber-
nimmt die Bergwacht die wichtige Erstversorgung bis zum
Eintreffen des Rettungswagens. Insgesamt ist die Berg-
wacht Furtwangen so dber 100 Mal im Jahr im Einsatz.

Marti Duffner, Bergwacht Furtwangen

WING 15



Freunde finden

Reges Vereinsleben in Furtwangen

Das Vereinsleben wird in Furtwangen grol§ geschrieben.
Bei zahlreichen GroRveranstaltungen wie dem Schwarz-
wald-Bike-Marathon oder dem Trodlermarkt mit Stadtfest
wird der Zusammenhalt der Vereine deutlich. Viele ehren-
amtliche Helfer unterstiitzen sich gegenseitig und stellen
mit ihrem Engagement tolle Events auf die Beine. In
zahlreichen Furtwanger Vereinen findet jeder einen Platz,
und so liegt es nahe, dass man beim Hobby auch Freunde
findet und mit diesen die gleichen Interessen teilen kann.
.In Furtwangen ist nichts los”, hort man oft junge Men-
schen sagen. Vor allem die Studierenden der Hochschule
Furtwangen haben manchmal den Eindruck, dass die Klein-
stadt nicht viel zu bieten hat. Doch die Furtwanger Vereine
decken ein breites Spektrum ab — von Musikvereinen (iber
zahllose Sportvereine, bis hin zu sozialen Einrichtungen.
Sie bereichern das Freizeitangebot der Industrie- und
Bildungsstadt im Schwarzwald enorm und sind auch ein
attraktives Angebot fiir Studentinnen und Studenten.

Trachten und Narren

Traditionelle Vereine wie die Trachtengruppe oder die Nar-
renzunft gibt es in der Kleinstadt Furtwangen ebenfalls.
Die Gruppen der Narrenzunft Furtwangen haben alle eine
gemeinsame Leidenschaft — sie lieben die Fasnacht. Mit
diesem Brauchtumsfest soll der Winter vertrieben werden.
Die meist aus Holz geschnitzten Masken wirken deshalb
angsteinfléBend und abschreckend.

Musikvereine

Die zahlreichen Musikvereine aus Furtwangen und den
umliegenden Ortsteilen spielen flir Einheimische das
ganze Jahr eine wichtige Rolle. Ihre musikalische Un-
terhaltung machen die Dorffeste, Waldfeste und andere
Veranstaltungen zu echten Highlights. Und auch an der
Fasnacht sind die Musikvereine mit von der Partie. Sie
begleiten die Fasnachtsgruppen bei diversen Umziigen mit
dem Narrenmarsch und machen so auf sich aufmerksam.

Sportvereine

Wer sich lieber sportlich betatigen will, findet sicher auch
ein passendes Angebot: die Fullballvereine, der Kraft-
sport Klub oder der Turnverein sind Beispiele. So hat sich
Furtwangen im Fultball einen echten Namen gemacht. Die
erste Mannschaft von Furtwangen spielt erfolgreich in der
Landesliga. Die Sportfreunde Neukirch mischen die Kreisli-
ga A auf und die Sportfreunde Schénenbach behaupten
sich souveran in der Kreisliga B. Auch der Kraftsport Klub
Furtwangen ist weit tiber die regionalen Grenzen bekannt.
Bis vor kurzem rangen die jungen Mé&nner noch in der 2.
Bundesliga. Im Turnverein kann man sich in verschiedenen
Tanzgruppen einbringen, mit den Kleinen beim Kindertur-
nen toben oder, fiir die wirklich sportlichen und gelenki-
gen, im Leistungsturnen bei Wettkampfen sein Kénnen
unter Beweis stellen.

Wer also von einem vielseitigen und abwechslungsrei-
chen Vereinsleben in Furtwangen spricht, hat nicht zu viel
versprochen. Am besten man informiert sich direkt bei den
Vereinen oder im Internet. Spalt und jede Menge Freude
ist in jedem Fall garantiert.

155 Vereine unter anderem:

- Angelverein Furtwangen e.V.

- Bregtallift Furtwangen e.V.

- DLRG-Gruppe Furtwangen e.V.

- Guggenmusik Furtwangen e.V.

- Kraftsport-Klub 1906 e.V.

- Narrenzunft Furtwangen e.V.

- Schwarzwald-Bike-Marathon e.V.
- Tennisclub Furtwangen e.V.

- Ski-Club Furtwangen e.V.

- und viele mehr...



Hightech im Schwarzwald

Das Robotiklabor der HFU Fakultdt Wirtschaftsinge-
nieurwesen ist Top Modern und wird stetig weiter
ausgebaut. Es wird in der Lehre und in der Forschung

eingesetzt.
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1150 Meter lange Sommerrodelbahn Gutach
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RODELBAHN
GUTACH

Rodeln ist ein generationeniibergreifender Freizeitspald
und daher ist die Sommerrodelbahn in Gutach genau das
richtige Ausflugsziel fiir Jung und Alt.

Mit der Rodelbahn Gutach im Schwarzwald erwartet die
Besucherinnen und Besucher ein ganz besonderes Ver-
gniigen — Rodelspal pur auf mehr als 1.150 Metern. Ein
Liftsystem bringt die Rodler auf einer 300 Meter langen
Strecke zur Bergstation, dort klinkt der Bob aus und eine
rasante, abwechslungsreiche Abfahrt beginnt: hinein in

Kreisel, tiber Jumps und durch Tunnel geht das 1.150 Me-

ter lange Rodelvergniigen. Ein Freizeitspal® und ein tolles
Erlebnis fir die ganze Familie.

Die Rodelbahn in Gutach ist von Marz bis Anfang No-
vember taglich gedffnet. Auch wenn sich das Wetter mal
nicht von der besten Seite zeigen sollte, fahrt man auf der
Sommerrodelbahn Gutach im Trockenen. Auf die Schwarz-
waldbobs werden Regenhauben gesetzt und schon ist das
Wetter einerlei. Nach dem Rodelvergniigen kann man sich
im groRen Biergarten mit einem Getrank erfrischen und bei
einem Imbiss starken.

Eintritt;
Ber Karte Erwachsene 14,- Euro
Ber Karte Kinder 11,- Euro

Weitere Infos:
Sommerrodelbahn Gutach
Singershach 1a

77793 Gutach/Schwarzwaldbahn
Tel.: 07831 / 965580
info@wiegandslide.de
www.schwarzwaldrodelbahn.de

18 WING



Learning by doing

Virtual Reality und Augmented Reality

.Sag es mir und ich vergesse, zeig es mir und ich erinnere
mich, lass mich tun und ich behalte es.” (Konfuzius)

Virtual Reality (VR) und Augmented Reality (AR) ermdglicht
.Learning by Doing” und somit laut Zitat das effektive und
nachhaltige Erlernen von Dingen. Heutige Techniken sind
duerst umfassend. Studierende bendtigen neben tech-
nischem Knowhow eine Menge an Informationen fiir die
verschiedenen Facher und Lernmodule. VR ist die Darstel-
lung und Wahrnehmung der

Wirklichkeit in einer Echtzeit

computergenerierten interakti-
ven, virtuellen Umgebung. AR
kombiniert reale Umgebung
und virtuelle Informationen,
die in Echtzeit in 3D auf den
Nutzer wirken.

Studierende der Fakultat
Wirtschaftsingenieurwesen
(WING) der Hochschule Furt-
wangen kdnnen so im Labor
auf visuelle Weise schneller |
und mit héherer Aufmerksamkeit geschult werden. Die
Einlernzeit verkiirzt sich aufgrund der interaktiven Arbeits-
weisen mit VR und AR. Die Versuche geben den Studie-
renden einen Einblick in die technologische Aufklarung der
erweiterten Realitét. In Hinsicht auf das Thema Service
Innovation und Service Management ist es ein wichtiger
Baustein.

Die Versuche beinhalten vier Module. Das erste ist eine
Montage/Demontage AR Anleitung. Das Zweite ist eine
VR Parksimulation und das Dritte ein AR Scan Versuch mit
Hilfe des Structure 3D Scanners und Skanects Bearbei-
tungsprogramm. Das vierte und letzte Modul ist ein Mixed
Reality Versuch mit Hilfe von Leap Motion.

Die Versuchsreihe beinhaltet einen einfachen ,Memory-

versuch” mit AR bis zur Erstellung einer Demontageanlei-
tung tiber AR. Technische Dokumentationen kénnen sich
mit Hilfe von AR verbessern. Statt langem Suchen in der
Bedienungsanleitung, um zum Beispiel einen Fehler oder
eine Funktion zu identifizieren, schafft AR eine schnel-
le Informationsaufnahme mit einer verstandlichen und
animierten Bilderklarung. Hier werden den Studierenden
schon reale Mdglichkeiten des AR Einsatzes im Service
Management aufgezeigt.

Durch die Unterstiitzung von
AR lassen sich unter anderem
| in servicespezifischen Schu-
lungen fir WING Studierende
schwierige und komplexe
Themen und Arbeitsschritte
einfach und verstandlich
abbilden. Durch die Hilfe einer
— Head Mounted Display (HMD),
~ wie Oculus oder Vive, kdnnen
korrekte Verhaltensweisen in
- — Gefahrensituationen trainiert
werden, ohne sich tatsachlich in Gefahren zu begeben.

8

Es gibt bereits sehr viele Mdglichkeiten AR und VR
ginzusetzen, doch gibt es auch (noch) technische Grenzen
— zum Beispiel in AR beim Erkennen und Tracking. Bei der
VR gibt es Defizite bei der Bildschirmaufldsung und der
Geratelatenz. AR entwickelt sich aber sehr schnell und ist
mittlerweile eine massenkompatible Technologie, die viele
Anwendungsbereiche findet. Da AR noch eine sehr junge
Technologie ist, kann davon ausgegangen werden, dass
sie sich in Zukunft noch erheblich weiterentwickelt.



ansgrone

Erfrischung gefallig?

Vom Praktikum bis zum Direkteinstieg.

Ingenieure

konnen bei uns EINTAUCHEN und
vielfaltige Maglichkeiten entdecken.
Jetzt REINSPRINGEN! hansgrohe.com/studentisches

HOCHSCHUL
PRAKTIKU

FAIR

compadn
2015 Fk)arriere.d}/

tJ-lent

Hansgrohe SE - Postfach 1145 .- D-77757 Schiltach - Telefon +49(0)7836/51-1421



LIFE

Instagram-Phanomen "minnahigh’

Interview mit Furtwangens erfolgreichster Bloggerin

Bt I T

Laura Hettich studiert an der Hochschule Furtwangen
WirtschaftsNetze. Sie hat einen Instagram-Account mit
iber 70.000 Followern: ,minnahigh”. Wir wollten von ihr
wissen, warum sie so erfolgreich ist.

Seit wann betreibst Du den Instagram-Account?
Seit dreieinhalb Jahren.

Wer sind Deine Follower? Gibt es darunter beriihmte
Leute? Und hast Du schon richtige Fans?

Andere grolRe Fashion-Blogger, die ich auch kenne, folgen
mir. Prominente habe ich bis jetzt noch nicht entdeckt, da
geht der Uberblick verloren. Meine Follower sind zu 65%
Frauen im Alter von 16 bis 24 Jahren.

Wie kam die grofie Zahl an Followern zustande?

Anfangs ging das ziemlich langsam und man musste Ge-
duld haben. Ich habe den Account auch anfangs nur privat
benutzt. Ab 20.000 Followern ging das dann doch ziemlich
schnell.

Hilft das Studium bei Deinen Aktivitaten auf Instagram?
Auf Instagram nicht, da blogge ich ganz normal wie jede
andere Person auch. Fiir meine Webseite und rund um das
Thema Social Media konnte ich einiges aus dem Studium
lernen.

Wie viel Zeit investierst Du fir ,minnahigh”?

Zu viel (lacht). Meistens beschéaftige ich mich damit zwi-
schen drei und vier Stunden am Tag. Unter der Woche und
wahrend des Studiums allerdings weniger.

Wie kommst Du zu Werbungen auf Deiner Seite?
Anfangs kamen Modeldden aus dem Techno-Bereich auf
mich zu. Durch die hohe Zahl an Followern schreiben mich
nun auch andere Unternehmen an. Wenn ich eine Marke
besonders toll finde und sehe, dass andere Blogger dafiir
werben, schreibe ich auch mal persdnlich eine Marke an.

Was bringt das finanziell?

Klamotten oder Produkte darf ich immer behalten. Wenn
ich eine Kooperation mit einer Applikation habe, bekomme
ich ein wenig Geld.

Was hast Du nach Deinem Studium vor?

Ich werde schauen, wie sich das entwickelt. Auf jeden Fall
mdchte ich in die Modebranche. Ein eigenes Modelabel zu
griinden, ware natirlich ein groRer Traum.

http://instagram.com/minnahigh

Das Interview fiihrte WING-Student Heiko Hog.
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Abkiihlung im Sommer

Freibad in Furtwangen und V6éhrenbach

BadespaR in Vohrenbach/Schwarzwald

Ein Freibad im Griinen mit Wohlfiihlcharakter: Spiel und
SpaR fiir Jung und Alt — und das fast mitten im , Stadtle”!
So prasentiert sich das Vohrenbacher Freibad , Schwim-
mi”. Das solarbeheizte Freibad grenzt unmittelbar an den
Stadtpark, bietet ausreichende Parkmdglichkeiten und ist
flir Radfahrer und Spazierganger aus Richtung Furtwan-
gen und Hammereisenbach bequem (iber den Bregtalweg
erreichbar.

Das ., Schwimmi” verfiigt iber eine Gesamtbadeflache

von etwa 1.000 Quadratmetern mit Nichtschwimmer-

und Schwimmerbereich. GrolRes Vergniigen bereiten die
Rutschbahn und die beiden Sprungtiirme mit einem Meter
und drei Meter-Brett. Wahrend die Kleineren sich tiber den
Spielplatz und den Matschbereich freuen, fordern Bolz-
platz und Beachvolleyballfeld die Alteren zu sportlichen
Wettkampfen heraus.

Wer es lieber gemiitlich mag, kommt auch auf seine Kos-
ten. Eine grole Liegewiese mit Grillmdglichkeit 1adt zum

Entspannen und Sonnenbaden ein. Fiir das leibliche Wohl
ist durch einen reichlich bestiickten Kiosk mit Bewirtung

gesorgt. Der ,Schwimmsportverein Véhrenbach” e.V. und
die ortliche DLRG-Gruppe unterstiitzen das Véhrenbacher
Freibad ,Schwimmi” seit Jahren.

Mehr Infos im Internet unter
http://www.voehrenbach.de/Tourismus/Freibad oder
unter der Telefonnumer; 07727 / 919272.

Informationen:
http://www.voehrenbach.de/Tourismus /Freibad
Telefon: 07727 / 919272

Furtwanger Schwimmbad mitten in der Stadt

In nur 400 Meter Entfernung von der Hochschule Furtwan-
gen liegt das Furtwanger Freibad des Bregtalbad Furtwan-
gen e.V. — ein Platz fiir schéne Sommertage. Die Offnungs-
zeiten sind tdglich von 10-19 Uhr, an heifen Tagen auch
l&nger.

Das 50-Meter-Becken ist mit spezieller Schwimmerbahn
geeignet flir Langstrecken-Schwimmer, aber es gibt auch
Spiel- und SpaR-Attraktionen wie eine 6-Meter-Rutsche
mit Hangeleiter. Im hinteren Rasen-Bereich findet Besu-
cherinnen und Besucher eine Slack-Line und ein Beach-
Volleyball-Sand-Feld.

Dank einer Solar-Anlage liegt die Wassertemperatur bei
Sonne dblicherweise iber 22 Grad Celsius. Das Schwimm-
bad wird mit Furtwanger Stadtwasser betrieben und hat
eine hervorragende Wasserqualitdt bei sehr geringem
Chlorgehalt.

Das Bad bietet einen Kiosk-Bereich mit typischem
Schwimmbad-Food wie Pommes und Eis bei moderaten
Preisen (Eintritt nur zum Kiosk ist kostenlos). An sechs
bis acht Freitagen in der Saison finden ,Happy Friday“-
Veranstaltungen statt mit Spat-Schwimmen und Musik-
Veranstaltungen.

Nebenjob im Freibad fiir Studierende?!
Kontakt: info@bregtalbad.de
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Mehr als nur ein Wasserfall

Touristische Attraktionen in Triberg/Schwarzwald

Unmittelbar neben den Triberger Wasserfallen wird zurzeit
ein Greifvogel- und Eulenpark errichtet. Im April 2017
wird der Park erdffnet. Flugvorfiihrungen mit Falken,
Habichten, Bussarden, Adlern und Eulen werden fiir die
Besucher angeboten. Es ist eine spannende Auffiihrung
von rund einer Stunde in Vorbereitung. Auf iiber 500 Meter
Rundweg sind zahlreiche deutsche und europaische Greif-
vogel zu sehen. Der Rundweg ist barrierefrei und gut mit
Kinderwagen oder als Rollstuhlfahrer zu nutzen. Ein Imbiss
ist unmittelbar neben einer Natursteintribiine fir die
Flugvorfiihrungen mit tiber 400 Sitzplatzen. In diesem Jahr
kommt noch ein grol3es Betriebsgebaude mit Museum,
Vogelkundeausstellung und Souvenirgeschéft hinzu. In den
kommenden Jahren wird der Vogelbestand des Greifvo-
gelparks weiter erganzt. Alle Vogel sind Zuchtvégel und
werden fir die Flugvorfiihrungen ausgiebig trainiert.

Diese weltweit groBte Kuckucksuhr steht im Eble
Uhrenpark in Triberg. Sie wurde im MaRstab 60:1 ginem
Original-Uhrwerk einer Kuckucksuhr nachgebaut und kann
von innen und von aulen besichtigt werden. Bei dieser
Uhr handelt es sich um eine Einzelanfertigung. Der grofite
Raddurchmesser betréagt 2,60 Meter. Das Werk hat ein
Gewicht von sechs Tonnen, das Pendel eine Lange von
acht Metern. Die Bauzeit betrug fiinf Jahre.

Info: Tel. 07722 / 96220. www.uhren-park.de

Der Schwarzwaldbahn-Erlebnispfad fiihrt die Wan-
derer und Eisenbahnfans in die Geschichte des Baus und
in den laufenden Betrieb der Schwarzwaldbahn zwischen
Hornberg, Triberg und St. Georgen ein. Die Besucher erle-
ben auf einer reizvollen Panoramastrecke die ereignisrei-
che und spannende Geschichte der Schwarzwaldbahn mit
ihren zahlreichen Tunnel und Kehrschleifen, die anhand
anschaulicher Beispiele erzahlt und lebendig veranschau-
licht wird.

Info: www.schwarzwaldbahn-erlebnispfad.de
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WE MAGNETISE THE WORLD

LINNIG® KUHNKE

Technik war schon immer mein Ding!

Unser Anspruch bei Kendrion ist We magnetise the world — mit Produkten und
Losungen, die aus Leidenschaft entstanden sind und mit Prazision entwickelt wurden.
lhnen gefallt es, selbstandig und eigenverantwortlich zu arbeiten? Als aufgeschlossener
und interessierter Teamplayer macht es lhnen Freude, sich mit anderen
auszutauschen? Dann sind Sie bei Kendrion genau richtig.

Studieren mit Kendrion

Werkstudententatigkeit
Praxissemester
Abschlussarbeit
Trainee-Programm

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.  Sie finden uns auch in

23714 Malente

72514 Inzigkofen-Engelswies
78166 Donaueschingen
88677 Markdorf

98693 limenau

Kendrion (Villingen) GmbH
Sabrina Schumacher
Wilhelm-Binder-Stralle 4-6
78048 Villingen-Schwenningen
career.villingen@kendrion.com
www.kendrion.com

Spitzentechnologie SCHMIDT®
Technology
Schwarzwald e

aus dem

Als international tatiges Familienunternehmen
mit weltweit Uber 400 Mitarbeitern, steht der
Name SCHMIDT Technology fir zukunfts-
weisende technologische Entwicklungen und
Spitzenprodukte aus St.Georgen im Schwarz-
wald.

Der hohe Anspruch an die Qualitat unserer
Schreibgeratetechnik, Pressensysteme fiir
die Montage und Stréomungssensoren flr
Luft und Gase hat uns zu einem international
anerkannten Innovationsfiihrer gemacht.

SCHMIDT Technology GmbH
FeldbergstraBe 1 info@schmidttechnology.de

78112 St. Georgen www.schmidttechnology.de
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Rund 80 Einsatze

Freiwillige Feuerwehr Furtwangen

Rund um die Uhr ist die Freiwillige Feuerwehr Furtwangen
mit 150 Frauen und Méannern in fiinf Abteilungen fiir die
Bevdlkerung da. Bei bis zu 80 Einsétzen im Jahr (bt sie
ehrenamtlich ihre Grundaufgaben aus: ,,L6schen, Retten,
Bergen und Schiitzen”. Somit ist die Feuerwehr Furtwan-
gen eine wichtige Stlitzpunktfeuerwehr im Oberen Bregtal.

Wachentliche Ubungen sind dabei sehr wichtig: zum Bei-
spiel zum richtigen Vorgehen beim Léschen eines Brandes
oder bei der Rettung einer Person aus einem Unfallfahr-
zeug. So stellt die FFW sicher, dass sie stets in der Lage
ist, helfen zu kdnnen.

Dariiber hinaus besuchen die Mitglieder der Feuerwehr
regelmalig Fortbildungen, um fachlich auf dem Laufenden
zu sein. Diese Schulungen finden sowohl in der Umge-
bung, als auch an der Landesfeuerwehrschule in Bruchsal
statt. "Die Fortbildungen sind sehr wichtig, denn Stillstand

bedeutet Riickschritt", so Nico Heidinger von der FFW Furt-

wangen. Auch werden gemeinsam mit anderen Feuerweh-

ren und Rettungsorganisationen Ubungen durchgefiihrt,
um die reibungslose Zusammenarbeit zu fordern.

Durch eine aktive Jugendarbeit bildet die Feuerwehr ihren
Nachwuchs aus. So gewahrleistet sie die notwendige
Stérke der Wehr und férdert das Ehrenamt. Derzeit besteht
die Jugendfeuerwehr in Furtwangen aus einem flinfkdpfi-
gen Jugendleiterteam und 20 Jugendlichen.

"Hier freuen wir uns auch Gber Quereinsteiger, denn das
Ehrenamt wird immer mehr als selbstverstandlich ange-
sehen, doch das ist es nicht", so Heidinger. "Die meisten
Biirger sind der Meinung, wir wiirden den ganzen Tag im
Rettungszentrum sitzen. Doch dem ist nicht so. Jeder von
uns geht einem Job nach. Erst wenn uns der Meldeemp-
fanger alarmiert, geht es zum Einsatz. Kameradinnen und
Kameraden aller Altersgruppen arbeiten Seite an Seite
und haben SpaR daran, ehrenamtlich etwas zu tun."

Nico Heidinger, Freiwillige Feuerwehr Furtwangen
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Der Berg ruft

Neu bei WING: Prof. Dr. Katja Gutsche

Neu an der Fakultdt Wirtschaftsingenieurwesen (WING)
der Hochschule Furtwangen ist Prof. Dr. Katja Gutsche.
Wir baten Sie, sich in der WING vorzustellen:

Meine Entscheidung fiir den Wechsel an die Fakultat
WING der Hochschule Furtwangen Anfang September
2016 war zum einen eine Entscheidung fiir eine Tatigkeit
an einer Hochschule mit langer Tradition und sehr gutem
Ruf, insbesondere im Wirtschaftsingenieurwesen. Zum
anderen war es ein bewusst gewahlter familidrer Schritt
flir ein Privatleben in der Region Stidbaden/Schwarzwald.
Ich mdchte meine Erfahrungen aus industrieller Praxis und
Hochschulleben insbesondere fiir eine Starkung des Lehr-

und Forschungsprofils im industriellen Servicemanagement

einbringen.

Nach mehreren Jahren als Studiengangsdekanin fir In-

dustrielles Dienstleistungsmanagement an der staatlichen

Hochschule Ruhr West in Miilheim an der Ruhr sprachen

eine sehr gute Laborausstattung und der Schwerpunkt Ser-

vice Management fiir den Wechsel. Mein eigener Beitrag
liegt inshesondere im Bereich Service Operations, in dem
man sich mit Werkzeugen und Methoden fiir eine effizi-
ente Serviceausfiihrung beschaftigt. Dies reicht von den
Kenntnissen aktueller Servicetechnologien (ber Prozess-
optimierung bis hin zu Methoden im Anlagenmanage-
ment, Reliability Engineering und der Mensch-Technik-
Interaktion in der Serviceausflihrung. So freue ich mich,
das Service Labor als einen wichtigen Baustein fir eine
anwendungsorientierte Lehre und Forschung weiterentwi-
ckeln zu diirfen.

Dabei wurde meine Leidenschaft fir den industriellen
Service eher zufallig geweckt. Klar, in der deutschen
Wirtschaft ist eine Vielzahl von industriellen Anlagen im
Einsatz, die bereits eine hohe Laufzeit ausweisen. Und
sicher, eine standige Optimierung von Produktions- und

Infrastrukturanlagen ist im Sinne der Sicherung des
Wirtschaftsstandortes Deutschland unabdingbar. Aber die
akademische Relevanz des Themas war mir nach meinem
Studium des Wirtschaftsingenieurwesens an der TU llme-
nau nicht unmittelbar bewusst. Dies sollte sich mit meiner
spateren beruflichen Tatigkeit am Deutschen Zentrum fiir
Luft- und Raumfahrt (DLR) &ndern. Hierzu entschied ich
mich nach ersten Berufserfahrungen im Industrial Enginee-
ring bei der Continental AG in Hannover.

Ziemlich schnell wurde mir dort klar, dass in einem
solchen Industriejob Kreativitat eine untergeordnete Rolle
spielt. Eigene Ideen umzusetzen, war mir wiederum fiir
meine Berufswahl wichtig. Am DLR widmete ich mich den
Fragen rund um den Product Life Cycle von Bahninfrastruk-
tur und hierbei insbesondere dem Thema Instandhaltungs-
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management von Anlagen. In Anbetracht der am eigenen
Leib erfahrenen Zugverspatungen war dies ein spannen-
des Thema, das hohes Anwendungspotential versprach. Im
Laufe meiner Tatigkeit am DLR wurde mir klar, welch gro-
e wirtschaftliche Bedeutung industrielle Dienstleistungen
und inshesondere Instandhaltungsleistungen haben.

Als ausgebildete Wirtschaftsingenieurin mit dem Schwer-
punkt Produktion freue ich mich, jungen Menschen die
Freude an Wissensbausteinen ihres spateren Generalis-
tendaseins zu vermitteln. Der Servicebereich ist hier auf
jeden Fall eine spannende Branche. Dennach gibt es eine
Vielzahl anderer interessanter Aufgaben als Wirtschafts-
ingenieur — ob in Industrie oder Forschung. Wichtig ist die
Begeisterung fiir die Sache, die ich bei den Studierenden
wecken mdchte, damit sie ihren eigenen Weg im breiten
Tatigkeitsfeld des Wirtschaftsingenieurs finden.

Fir mich zahlt der Mensch mehr als die Sache; daher wid-
me ich mich in meiner anwendungsorientierten Forschung
vor allem dem Thema Mensch-Technik-Interaktion. Auch
im Servicelabor werden deshalb nicht nur Servicetechni-
ken implementiert. Usahility oder Service Process Prototy-
ping werden unter anderem Antworten zu einer menschge-
rechten Technik liefern.

Und ganz nebenbei ist der Weg zur Arbeit mitunter eine
echte Augenweide. Vielleicht mag es an fiinf Jahren
Ruhrgebiet liegen oder an meiner personlichen Verbunden-
heit flir bergige Regionen, aber ein Ausblick wie dieser auf
dem Weg zur Hochschule ist auch ein schéner Anreiz fir
eine motivierte Lehre und Forschung an der Fakultat WING
der HFU.

Prof. Dr. Katja Gutsche, Fakultat WING
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Ex-Professoren WING (1)

Prof. Dr. Friedrich Engelke

Was ist Kabbalistik? Ein Blick ins Lexikon zeigt, dass das
Wort sich von dem jlidischen Kaballa herleitet, ein Werk
des Mittelalters, in dem Zahlen und Symbole sinnreich
zusammengestellt und diesen Symbolen magische Krafte
zugeschrieben wurden. Mancher denkt auch an Kabale,
was ja soviel wie Ranke oder Intrige bedeutet. Formeln in
der Mathematik und Physik sind fiir den Studienanfanger
zundchst auch nicht ohne Zauber.

Als Ehemaliger blicke ich zuriick: Wie ist es nun, nachdem
mehr als 100 Semester vergangen sind? Der eine nimmt
sich viel in seinem Leben vor, der andere weniger. Als ich
mir vornahm, gut zu lehren, dachte ich, das sei mdglich.
Inzwischen hat es sich gezeigt, dass es oft eine unlésbare
Aufgabe war, zumindest fiir mich. Eine gute Vorlesung zu

halten, machte oft keine oder nur wenige Schwierigkeiten.

Aber eine umfassend gute Lehre — wem ist das gegliickt?
In meinem Studium gab es wenige, zum Teil beriihmte
Professoren. Sie haben Gutes zustande gebracht, doch
umfassend?

Ich habe mich schliellich auf einen Teil begrenzt. Wollte

eine gute Einfiihrung in die Mathematik und Physik lehren;
eine Einfihrung und nicht die Einfiihrung; eine gute Einflih-

rung ... was ist eine gute Einfiihrung? Kann der Lehrende
das Uberhaupt beurteilen? Wahrend der Vorlesung tat

ich sicher mein Bestes, und als ich die Mihen hinter mir
hatte, versuchte ich das Resultat einzustufen, fragte meine
Studenten. Da klarte sich schon einiges. Aber dann kommt
die Zeit, mit ihr neue Forschung, neue Ergebnisse, neue Er-
kenntnis — und sie andern so manche Bewertung, zum We-
sentlichen und zum Unwesentlichen hin. Doch an diesem
Vorgang nahm ich teil, nehme noch immer teil, da ich auch
jetzt noch ein wenig Kabbalistik betreibe. So sehe ich, ob
Kenntnisse, die ich friiher selbst erworben habe, noch von
Bedeutung sind oder abgeschoben, (iberholt. Es kann sein,
dass meine Auswahl irrt; ich freilich glaube es nicht. Was
ich aufgenommen habe und was gemieden, war bedacht.
Bei der Auslese versuchte ich nicht, nachtraglich das fiir
gut zu heillen, was ich selbst mal verstanden habe, fiir
weniger gut, wenn immer es zu schwierig wurde; eher ist
es in diesem Punkt sogar eine Korrektur. Einige Gebiete
fehlten in meiner Lehre véllig; ich habe darauf verzichtet,
um nicht die Beherrschung von Problemen mit diesen oft
schwer zuganglichen Techniken vorzutduschen.

Zum Schluss eine Bitte, ein Rezept: reduziere auf das
Wesentliche und {iberfordere Deine Studenten nie. Es ist
unbekdmmlich. Fir den Studierenden, fiir sein Verstandnis
und damit fiir den Lehrenden, der ja so etwas wie eine
Aufgabe hat, eine Verantwortung, damit aber auch immer
die Schuld trégt, wenn etwas schiefgeht. Ein Rat, aber auf
welche Ratgeber horen wir? Eher, als dass wir einen Rat
annehmen, lassen wir die empfohlene Diat auler Acht und
ziehen uns eine Magenverstimmung zu.

Der Autor war von 1986 bis 2008 Professor an der Fakultat
Wirtschaftsingenieurwesen. Er hielt Vorlesungen in den
Fachbereichen Mathematik und Physik.
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Ex-Professoren WING (2)

Prof. Dr. Hans-Joachim Hoffmann

Dr. Hans-Joachim Hoffmann war von 1993 bis 2013 Pro-
fessor an der Hochschule Furtwangen. Vier Jahre war er
Prodekan und sechs Jahre Dekan der Fakultat Wirtschafts-
ingenieurwesen. Wir haben Ihn nach seinem "Leben nach
der Hochschule" gefragt. Hier ist seine Antwort:

Fir die Gegenwart ldsst sich feststellen: bisher ist alles
gut gegangen. Haufig unternehmen viele Ruhestéandler
nach ihrer aktiven Zeit ausgedehnte (Welt)Reisen. Ich bin
dagegen eher ein ,passionierter Nichtreisender”; gut, zur
Sauschwanzlebahn oder in die Pfalz bin ich auch schon
gekommen. Mein grofRes Ziel — eigentlich seit dem Einzug
in unser jetziges Haus — ist es, den Keller aufzurdumen,
insofern ist mein Tagesablauf relativ unspektakular.

Nach der morgendlichen Depression folgt das Friihstiick
(manchmal auch umgekehrt) und dann wird ausgiebig die
Zeitung gelesen. Ein Wochenhighlight ist das montégliche
Zahlen der Pellets. Ist nicht wortlich zu nehmen, es wiirde
zu lange dauern. Aus dem abgelesenen Zahlerstand und
der Wochenmitteltemperatur wird dann eine Regressi-
onsgerade Pelletbestand vs. Wochenmitteltemperatur
gebildet.

Ansonsten miissen die unterschiedlichen Herausforde-
rungen des Alltags wie Blumen giefRen, Essen kochen,
Garten pflegen usw. gemeistert werden. Manchmal fragt
man sich, wie man das in der aktiven Zeit alles ,auf die
Reihe” bekommen hat. Zur Erhaltung des Body-Mass-Index
dienen zahlreiche sportliche Aktivitdten wie Radfahren im
Sommer und Ski-Langlauf im Winter. Freitags stehen 1000
Meter Schwimmen (oder besser, nicht untergehen) auf
dem Programm.

Man sieht also leicht ein, dass fiir Hobbies wie Modell-
eisenbahn, Lesen und einige Konzertbesuche wenig Zeit
bleibt. Neben gelegentlichen Besuchen halte ich den

Kontakt zur Hochschule Furtwangen per E-Mail. Hier

hat sich der Schwerpunkt der Nachrichten jedoch in den
pharmazeutischen Bereich verschoben, allerdings gibt es
auch Interessantes wie die Entwicklung der Studentenzah-
len* der Fakultdt und insbesondere die des Studiengangs
Service-Management. Gut, hiermit ist die Ldngenvorgabe
fiir die WING erfillt und aulRerdem muss ich jetzt den
Keller aufrdumen.

* ist zwar gendermaRig nicht ,fair formuliert”, ich schlielle
aber selbstverstandlich alle 60 , Geschlechtsidentitdten”
ein, die von Facebook und dem Lesben- und Schwulenver-
band (LSVD) — wahrscheinlich unter Mithilfe der AuRerir-
dischen — erarbeitet wurden.

Prof. Dr. Hans-Joachim Hoffmann
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ebmpapst.com/karriere

Entdecke ebm-papst in dir.

Sie wollen die Theorie endlich umsetzen?
Wir haben die Projekte dafr.

ebm-papst ist ein international filhrendes Technologieunternehmen fiir Luft- und
Antriebstechnik. Damit das so bleibt, bieten wir Studierenden die besten Bedingungen

fiir Berufsorientierung und Karrierestart. Wie viel ebm-papst steckt in Ihnen? Finden ebm a st
Sie es heraus und entdecken Sie einen der innovativsten Arbeitgeber Siiddeutschlands.
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Forschungsprojekte WING (3)

Industrie 4.0, Mobilitat und Autonomes Fahren

Die Erforschung neuer Methoden im Service Design, der
Entwurf von Modellen zur systematischen Dokumentati-
on komplexer Produkte oder die Entwicklung effizienter
Sensoralgorithmen fiir Roboter gestiitzte Produktionspro-
zesse, all dies sind anspruchsvolle Forschungsthemen, die
man nicht unbedingt an einer Fakultat Wirtschaftsingeni-
eurwesen (WING) der Hochschule Furtwangen vermuten
wiirde. Und doch sind diese Themen nur eine Auswahl der
Forschungsthemen, die mit Erfolg an der Fakultét vorange-
trieben werden.

War in der Vergangenheit Forschung an Hochschulen fiir
Angewandte Wissenschaften eher die Ausnahme als die
Regel, gewinnt sie inzwischen immer grofere Bedeutung.
Auf der einen Seite besteht hier durch den engen Kontakt
zu Unternehmen in der Region die Mdglichkeit, wichtige
wissenschaftliche und technologische Entwicklungen
durch gemeinsame Forschungsprojekte in zukiinftige Pro-
dukte und Services zu transferieren. Auf der anderen Seite
verbessert eine aktive Forschung mittel- und langfristig
auch die Qualitat der Lehre. So kénnen aktuelle wissen-
schaftliche Entwicklungen das Spektrum von Lehrveran-
staltungen ergdnzen und bereichern.

Mobijiitat & Autonomes Fahren
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Zuriick zu WING: So breit wie das Portfolio an Fachern ist
auch die Zahl der Forschungsrichtungen in WING. Dennoch
lassen sich zwei wesentliche verbindende Elemente {iber
diese Forschungsrichtungen finden. Das ist zum einen das
Thema Industrie 4.0 — von Usability tiber die Mensch-Ma-
schine-Schnittstelle bis hin zu Robotik. Zum anderen wird
das Thema Mobilitdt & Autonomes Fahren von Robotik,
optischen Sensorsystemen (iber Leichtbau bis hin zur
Elektromobilitat abgedeckt. Dabei gibt es mehrere WING
Forschungsprojekte, die durch Mittel des Bundes oder des
Landes Baden-Wiirttemberg finanziell geférdert werden.

Ubersicht offentlich geforderter Forschungsprojekte WING:

Projekt Trager

Mobiles multimediales Funktionsdesign (Schafiein- Land BW
Armbruster)

FaraBaSe (van Husen)- Fasmaterbasionias Sarvoo Design beidar BMBF
Innovaion von Produkt-Senice-Sysimen

dimenSion - Multidimensionales Service Prototyping [van BMBF
Husen)

Mobilitit an Landlichen Hochschulen (Karle) Land BW
ForceRobDesign (Uhrhan) - Entsickiung vor Methoden zurafizientsn  BMWI

Reabsierung Kraftllamenten-gosieverer Aobolerapplkabanen

So werden aus den Leitthemen der WING
Forschung auch zukiinftig spannende
Projekte entstehen — an denen auch Stu-
dierende zum Beispiel mit Thesisthemen
mitwirken kénnen.

Prof. Dr. Ulrich Kallmann, WING
Forschungsheauftragter

012015~
122016

01.2015-
122017

1.2015-
10.2018

012016~
12.2018

032016 -
09.2018
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Forschungsprojekte WING (2)

Gefiihlvolle Maschinen — Robotik-Forschung

Im Robotik-Labor der Fakultat Wirtschaftsingenieurwesen
(WING) der Hochschule Furtwangen werden Versuche an

der Schnittstelle zwischen Mensch und Roboter durchge-
flihrt. Professor Dr. Christoph Uhrhan — Leiter des Labors

—und Studenten arbeiten stetig an Verbesserungen.

Die Robotik wird die Zukunft in ganz neuen Anwendungs-
bereichen auch auRerhalb der Fabriken beeinflussen. Ein
wesentlicher Erfolgsfaktor fiir neue Roboteranwendungen
ist dabei die Interaktion zwischen Mensch und Roboter.
Im Robotik-Labor der Fakultat WING arbeiten Dozenten
und Studierende in Studienprojekten, Abschlussarbeiten
und Forschungsprojekten an Losungen fiir neue Roboter-
Einsatzgebiete und mdglichst intuitive Interaktionsformen.

So wurden in einer Bachelor-Thesis Versuche zur additiven

Fertigung von groRen Bauteilen durchgefiihrt. Neben der
Integration einzelner Komponenten, Roboter, Druckkopf,
Materialzufiihrung und Programmierung, lag der Schwer-
punkt auf Funktions- und Materialtests zur Herstellung
eines 3D-gedruckten Produktes.

An einem Hybridarbeitsplatz wurde in einer anderen
Abschlussarbeit beispielhaft gezeigt, wie eine sinnvolle
Arbeitsteilung zwischen Menschen und Roboter in der
Produktion eine optimale Ergénzung fir die Mitarbeiter
und das Unternehmen sein kann.

Fir eine sichere Mensch-Roboter-Kooperation ohne
Schutzzaun wurde ein sensorbasiertes Sicherheitssystem
implementiert. Neben einer kontextbasierten Geschwin-
digkeitsreduktion beziehungsweise Notabschaltung wird
Uber eindeutige optische und akustische Riickmeldungen
das aktuelle Gefahrenpotential mitgeteilt.

In einem vom Bundesministerium fir Wirtschaft und Ener-
gie im Rahmen des Zentralen Innovationsprogramms

Mittelstand (ZIM) geforderten Forschungsprojektes
werden derzeit gemeinsam mit einem Unternehmen

neue Roboter-Applikationen entwickelt, in denen Roboter
.gefihlvoll” agieren sollen. Auf Basis von theoretischen
Untersuchungen zur Kraft-Momenten-Steuerung sollen
durch eine daraus abgeleitete Methodik verschiedene
industrielle kraft-momenten-gesteuerte Roboter-Applikati-
onen realisiert werden.

Die Beispiele zeigen die vielféltigen Mdglichkeiten im
WING-Robotik-Labor, welche fiir weitere Kooperationspro-
jekte mit Unternehmen genutzt werden sollen: "Wir bieten
Unterstiitzung beim Einstieg in die Robotik!"



WING——

Forschungsprojekte WING (1)

Projekt Multimediales Funktionsdesign beendet

FUNKTIONSDESIGN"

Das Forschungsprojekt ,,Multimediales Funktionsdesign”
unter der Leitung von Prof. Robert Schaflein-Armbruster
endete am 31. Dezember 2016. Projektmitarbeiter waren
Lena Neumann und Thomas Droll. Prof. Dr. Gerhard Kirch-
ner begleitete das Forschungsvorhaben. Ziele des Projekts
waren unter anderem, ein Konzept fiir die mediale Vertei-
lung von technischen Produktinformationen zu entwickeln
und die Strukturierungs- und Standardisierungsmethode
Funktionsdesign® fiir digitale Medien weiter zu entfalten.
Mit den kooperierenden Unternehmen Stihl und Karl-
Heinz-Haussler fanden kontinuierlich empirische Benut-
zertests statt — stets im Zusammenspiel mit erfahrenen
Servicetechnikern sowie ausgewahlten technischen Pro-
dukten und den dazu gehdrenden Produktinformationen.
Diese Tests lieferten Erkenntnisse in Bezug auf Qualitats-
und Nutzungsanforderungen von Instruktionsfilmen und
Animationen im Dokumentationsumfeld.

Die Test-Ergebnisse sowie die abgeleitete Systematik
legen den Grundstein, Medienprodukte zukiinftig noch
benutzerfreundlicher und bedarfsgerechter produzieren zu
kénnen. In den letzten Wochen des Projektes konzentrierte
sich das Forschungsteam auf die Fertigstellung und Eva-
luation der Strategie fiir die Entwicklung, Integration und
Standardisierung digitaler Medien in ein Informations- und
Instruktionskonzept flir technische Produktinformationen.

Um das Projekt in wenigen Minuten zu beschreiben,
produzierten WING-Studierende im Rahmen des INTRO-
Preises der tekom ein multimediales Erklarstiick. Der QR
Code fiihrt Sie hin zum Video:

Lena Neumann, Wissenschaftliche Mitarbeiterin WING

Standard

Strategie-
entscheldongen

T
Bacigkldrung
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Waldmann m

ENGINEER OF LIGHT.

¢

MEINE ARBEIT.
MEIN LICHT.

v

{
_ : Waldmann ist einer der international fihrenden Leuchtenhersteller. Uber 870 Mitar-
u |N"DUSTR|E beiter weltweit erarbeiten taglich hochwertige Leuchten fir die Anwendungsbereiche
: MBURO Industrie, Blro und Gesundheit sowie Systeme fur die medizinische Phototherapie.
M PFLEGE & GESUNDHEIT Wir bieten engagierten und erfolgsorientierten Absolventen hervorragende Zukunfts-

! M MED. PHOTOTHERAPIE chancen. Studentinnen und Studenten begleiten wir mit praxisorientierten Themen
im Rahmen ihrer Studien- und Abschlussarbeiten. Im Team lernen Sie an modernen
Arbeitsplatzen abwechslungsreich die gesamte nationale und internationale Betriebs-
struktur kennen.

Haben Sie Interesse? Dann freuen wir uns auf |hre schriftliche Bewerbung.

H. Waldmann GmbH & Co. KG, Personalmanagement
Postfach 5062, D-78057 Villingen-Schwenningen, www.waldmann.com/karriere



Kooperation IHK — WING

Erste Absolventen in ,, Technikmanagement”

Endlich —am 9. November 2016 konnten die ersten 19
Absolventen des Studienprogramms , Technikmanage-
ment” ihre Urkunden in Empfang nehmen und diirfen sich
fortan ,Bachelor of Engineering” nennen. Erméglicht wird
dies durch eine Kooperation der Fakultdat WING mit der
IHK Schwarzwald-Baar-Heuberg. Berufserfahrene Fach-
krafte aus der Industrie erhalten darin seit Oktober 2013
die Mdglichkeit, den Abschluss Bachelor of Engineering
berufsbegleitend auch ohne Abitur zu erlangen.

Das kooperative Studienprogramm "Technikmanagement"
(TMB) richtet sich an Teilnehmer/-innen, die eine qualifi-
zierte technische, weiterfithrende Berufsausbildung und
eine mehrjahrige Berufspraxis nachweisen kénnen.

Fachwissen des Wirtschaftsingenieurs mit der Vertiefung
marktorientiertes Technikmanagement und Innovation sind
der Kerninhalt des Studienprogramms. Die Studieninhalte
reichen von technischen Grundlagen tiber Automatisierung
bis zur Produktentwicklung, sowie vom Wirtschaftsrecht
tiber Marketingforschung bis zum Entwicklungs- und
Innovationsmanagement und werden wie {blich in Vor-
lesungen und Ubungen vermittelt. Laborveranstaltungen
erganzen die theoretische Ausbildung.

Aufgrund der fundierten Berufserfahrung der Teilnehmer
dauert das Studienprogramm ,, Technikmanagement”

nur drei Jahre, da z.B. das praktische Studiensemester
anerkannt wird. Die Vorlesungen und Ubungen finden
am Dienstag und Donnerstag abends sowie ganztdgig
am Samstag in der IHK in Villingen-Schwenningen statt.
Die praktische Anwendung und Umsetzung des erlernten
Wissens erfolgt in den gut ausgestatteten Laboren der
Fakultdt WING in Furtwangen.

Die Absolventen haben das Studienprogramm in ihrer be-
grenzten Freizeit bestritten — eine hohe Belastung neben
Familie und Beruf. Nun diirfen sich die frischgebackenen
.Bacherlors of Engineering” iber ihren anerkannten Ab-
schluss der Hochschule Furtwangen freuen.

Nach ihrer erfolgreich absolvierten Priifung diirfen die
Absolventen nun nach den deutschen Ingenieursgesetzen
die Berufshezeichnung ,Ingenieur” fiihren. lhnen stehen
damit sowohl neue Betatigungsfelder als auch interessan-
te Aufstiegsmdglichkeiten in den Unternehmen offen.
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Vom Aschenputtel zur Prinzessin

Sanierung, Umbau, Neuausstattung Gebdude H

Ein rund 120 Jahre altes, relativ hasslich, anmutendes
Industriegebdude auf drei Ebenen mit rund 1.500 Quad-
ratmetern Nutzflache bei einem gedeckelten Budget von
drei Millionen Euro zu sanieren, ohne einen zusatzlichen
Quadratmeter Nutzflache zu gewinnen — klingt verriickt.
Und das Ganze bei fortlaufendem Lehrbetrieb mit 115
Prozent Kapazitatsauslastung ohne Ausweichflachen in
18 Monaten durchzufithren — aberwitzig. Aber so lauten
die Eckdaten fiir die Sanierungsebenen zwei und drei der
Fakultat Wirtschaftsingenieurwesen (WING) der Hoch-
schule Furtwangen sowie fiir die Ebene null, derzeit von
WING und zukiinftig von der Fakultat Wirtschaftsinforma-
tik genutzt.

Wer die schlauchartigen dunklen Gange, die tiberwiegend
kleinteiligen und beengten Rdume mit ihrer driickend
braunlich-beigen Farbgebung sowie die merkwiirdige dun-
kelgelbe AuRenfassade des Gebdudes H jemals gesehen
hat, versteht intuitiv, dass potenzielle Nutzer dieses Ge-
baude mdglichst meiden, ganz abreien oder grundlegend
saniert hatten haben wollen.

38 WING

Eine Weichenstellung erfolgte vor finf Jahren mit der
Sanierung der Ebene eins. Diese Ebene wurde innen

bis auf die Grundstruktur entkernt. Nach Abtragen des
besonders belasteten Estrichs verschwand der vom Vorbe-
sitzer, der Stempelfabrik Horray, hinterlassene penetrante
Phenolgeruch fast schlagartig. Die klare und gut nutzbare
Skelettstruktur des ehemaligen Fabrikgebdudes, das
Weglassen von Trennwanden, die sichtbar installierte
technische Ausriistung und die ansprechend helle Farbge-
bung ermdglichen seitdem den groliziigigen und flexiblen
Betrieb des neuen Service- und Robotik-Labors von WING.
Die erheblichen Potenziale des alten Geb&udes werden
klar erkennbar. Ein paar Wermutstropfen triiben die Idylle:
Raumakustische Malnahmen fallen dem Geldmangel zum
Opfer, an weitere Sanierungsschritte ist (iber mehrere
Jahre nicht zu denken. ..

Das ,Undenkbare” wird pl6tzlich méglich durch ein ambi-
tioniertes Bauprogramm des Landes Baden-Wiirttemberg,
genannt ,Perspektive 2020". Hauptzielsetzung ist, den
Energieverbrauch durch ,energetische Sanierung” von
Bestandsgebauden deutlich zu senken. Fiir die Programm-
umsetzung an der HFU ist die Behdrde ,Vermdgen und
Bau Baden-Wiirttemberg, Amt Konstanz — Dienstsitz
Rottweil” zustandig. Weitere Hauptziele sind die Beseiti-
gung vorhandener Baumangel, die Erfiillung bestehender
Brandschutzauflagen sowie eine flexible Raumnutzung.
Nebenziele sind insbesondere nutzerseitige Wiinsche wie
anforderungsgerechte Raumzuschnitte und eine moderne
technische Infrastruktur, hellere und freundlichere Réume,
wirksamer Sonnenschutz, zusétzliche Arbeits- und Labor-
platze, optimierte Arbeitsablaufe, bessere Aufenthalts-
und Kommunikationsmdglichkeiten et cetera.

Gentigend Mittel vorhanden? Nein: Um auch die Nebenzie-
le auf allen drei Ebenen erreichen zu kénnen, miissen die
vom Land bereitgestellten begrenzten Mittel von der HFU
und von WING deutlich aufgestockt werden. AulRerdem



muss die komplette Neuausstattung mit Laboreinrichtun-
gen, Mobiliar und Medientechnik vom Nutzer, also WING,
finanziert werden.

Die niichterne Betrachtung der komplexen Anforderun-
gen und restriktiven Randbedingungen ergibt, dass alle
Beteiligten wie Bauamt, Fachplaner, technischer Dienst,
zukiinftige Nutzer sowie inshesondere der verantwortliche
Architekt eine Art “Quadratur des Kreises” zu I6sen haben.
In der Entwurfsplanung scheint dies mit einigen lterations-
schleifen gegliickt zu sein:

Beim Betreten von Ebene zwei 1adt ein offener Bereich
mit Kalt- und Warmgetrankeautomaten, einer Arbeitsin-
sel sowie einigen Schlieltfachern die Studierenden zum
Kommunizieren und zum Lernen ein. Es folgt ein Raum mit
groBen Touchscreens fiir zwei Arbeitsgruppen. Zusatzlich
stehen drei Raume fiir je drei Studierende zur Verfligung,
die zum Beispiel an ihrem Jahresprojekt oder ihren
Abschlussarbeiten arbeiten, einer davon mit Laborinfra-
struktur. Gegeniiber bietet das neue Mechatronik- und
IT-Labor zehn Platze fiir Zweierteams, auch geeignet fiir
Softwareschulungen; in der Nahe drei Mitarbeiterbiiros
sowie Abgabefacher fiir Studienarbeiten. In der rechten
Halfte befindet sich das neue Elektrotechniklabor mit 16
Platzen flir Zweier- oder Dreierteams und um rund 50
Prozent vergroerten Tischflachen. Ein besonderer Clou ist
der parallel dazu angeordnete grofe Seminarraum. Er ist
Uber sechs Schiebetiiren rasch zuganglich und ermdglicht
so einen interaktiven Laborbetrieb mit kurzen Seminartei-
len und Demonstrationsversuchen, Versuchen der Labor-
gruppen, vergleichenden Zwischenprésentationen sowie
gemeinsamer Reflexion und Diskussion der Ergebnisse. Bei
gedffneten Tiiren entsteht ein vom Tageslicht durchfluteter
Arbeitsbereich von 160 m2 {iber die gesamte Gebdudebrei-
te; direkt angrenzend ein kleinerer Seminar- und Kreativ-
bereich fiir zwei achtkdpfige Arbeitsgruppen.

/:ri;‘” |

Auf Ebene drei befindet sich das neue Innovationslabor
Technik mit integriertem Optiklabor, der Studentenwerk-
statt und einem separaten Raum flir zwei 3D-Drucker und
einen Létplatz. Den Studierenden stehen zusétzlich 16
offene Arbeitsplédtze im CAD-Labor sowie zwei Thesis-Ar-
beitsplatze mit Laborinfrastruktur zur Verfligung. Daneben
finden immerhin noch sechs Biiros, ein Besprechungsraum
und ein AO-Plotter Platz.

25 bis 35 Jahre sind genug: Die bereits intensiv genutzte
Labor- und Biiroausstattung wird komplett durch an-
sprechenderes, ergonomisch gestaltetes und qualitativ
hochwertiges Mobiliar ersetzt. Alle Schreibtische sind
hohenverstellbar. Die ersten Lieferungen sind bereits ein-
getroffen und haben in der Ebene 0 ihre Bewdhrungsprobe
bravourds bestanden.

Die Prognose: Im September 2017 6ffnet die "Prinzessin”
zum ersten Mal ihr nagelneues, dreifachverglastes und
asymmetrisch geteiltes Stidfenster, fahrt im Kreativraum
individuell den automatisierten auRBenliegenden Sonnen-
schutz nach oben und strahlt iber das ganze Gesicht —
pardon: die ganze Fassade...

(Fortsetzung folgt in WING 42)




Vier neue Kollegen

Entwicklung des Studiengangs PEB

Der HFU-Studiengang , Wirtschaftsingenieurwesen — Pro-
duct Engineering” (PEB) steht innerhalb der Fakultat WING
fiir die technische Auspragung der drei angebotenen
Bachelor-Studiengange. Bedingt durch die Altersstruktur
der Lehrenden ergibt sich fiir die Jahre 2018/19 die Situa-
tion, dass sich vier Professoren in den Ruhestand begeben
und die betroffenen Stellen neu besetzt werden miissen.

Fir PEB stellt dies einen Umbruch dar — der wahrend

der zu erwartenden langwierigen Berufungsverfahren

zu Problemen im laufenden Lehrbetrieb fiihren wird. Die
Neubesetzung eines bedeutenden Anteils an Stellen bietet
jedoch auch die Chance, (iber die Ausrichtung und eine
mdgliche neue Profilierung des Studiengangs nachzuden-
ken. Mit vier neuen Kollegen ist zum Beispiel die Méglich-
keit gegeben, innerhalb des Studiengangs einen neuen
Schwerpunkt zu etablieren.

Aus diesem Grund ftihrten die Professorinnen und die Pro-
fessoren des Studiengangs Mitte Juli 2016 eine Klausurta-
gung durch, um tiber die Ausrichtung von PEB zu diskutie-
ren. Die wesentlichen, in mehreren Schritten erarbeiteten
Ergebnisse lassen sich wie folgt zusammenfassen:

Keine grundsitzliche Anderung der Ausrichtung
Der Studiengang PEB versteht sich als Studium des Wirt-
schaftsingenieurwesens, das den gesamten Produkt-
entstehungsprozess umfasst und hier insbesondere die
technischen Aspekte abdeckt, um ein breites Spektrum an
Téatigkeiten abdecken zu kdnnen. Es wird auf eine breite
Ausbildung Wert gelegt, die explizit keine bestimmte
Ausrichtung fokussiert.

Ingenieurwissenschaftlicher Grundlagen

Die Vermittlung ingenieurwissenschaftlicher Grundlagen
wird als unabdingbar fiir ein erfolgreiches Studium des
Wirtschaftsingenieurwesens angesehen. Die Moglichkeit,

Sachverhalte beispielsweise unter Verwendung von An-
wendungssoftware vorzustellen und Losungen zu erarbei-
ten, ohne die Grundlagen zu beleuchten, wurde verworfen.

An aktuelle Entwicklungen anpassen

Um den Studiengang PEB mit der unverdndert genera-
listischen Grundausrichtung an aktuelle Entwicklungen
anzupassen, sind folgende Punkte zu nennen, die in die
bestehende Studienstruktur integriert werden kénnen:
Vernetzung, M2M-Kommunikation, Sensorik, Automati-
sierung, Robotik, F&E-Prozesse, Industrial Design, ange-
wandte Programmierung sowie Projektmanagement und
verteilte Projekte.

Aufbauend auf diesen Ergebnissen wurden in der Klausur-
tagung Profile fir Stellenbeschreibungen erarbeitet, die
als Basis fiir die Neuausschreibung der zu ersetzenden
Stellen dienen kénnen. Der Studiengang Product Enginee-
ring ist damit fiir die weitere Entwicklung zukunftsorien-
tiert aufgestellt.
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Uber 200 Teilnehmer

12. WING-Halbmarathon und 10 km-Lauf

Die Sonne lachte nur kurz: Trotzdem gingen Ende Oktober
2016 tiber 200 Lauferinnen und Laufer beim 12. WING-
Halbmarathon und 10-km-Lauf an den Start. Veranstalter
war die Fakultat Wirtschaftsingenieurwesen (WING) der
Hochschule Furtwangen (HFU). Die Strecke fiihrte entlang
der Breg nach Vohrenbach und zuriick nach Furtwangen.
Vorjahressiegerin Katrin Kongeter (38:45, LT Unterkirnach)
und Ralf Leonhardt (37:17, Team WING) kamen beim
10-kilometer-Lauf als Erste ins Ziel. Beim Halbmarathon
siegten Carmen Scharpfenecker (1:30:28) und Ronny Sei-
fert (1:24:32, LT Furtwangen). Mit 214 kilometern gewann
das ,Team WING" vor dem Team , LT Furtwangen” (198
km) und dem Team ,.International” (183 km) die neue
Team-Wertung. Hier zahlen die Gesamtkilometer eines
Teams und nicht die Einzelergebnisse.

Bei der Siegerehrung in der Aula bedankte sich Halbmara-
thon-Organisator und WING-Dekan Prof. Robert Schéflein-

Armbruster bei den rund 60 freiwilligen Helferinnen und
Helfern. Neben den beiden Hauptsponsoren, den Firmen
Waldmann und Marquardt, hob der Dekan die zahlreichen
weiteren Firmen, Betriebe und Geschafte aus Nah und
Fern hervor, welche die Veranstaltung unterstiitzt haben.

Traditionell kreierte der Villinger Kiinstler Paul Revellio
extra fir den WING-Halbmarathon Lithographien, die den
Schwarzwald thematisieren.

Bei der von der Férdergesellschaft der HFU unterstiitzten
Pasta-Party am Vorabend wurden 175 Nudel- und Salat-
portionen sowie Desserts in der Cafeteria ausgegeben.
Live-Musik von ,La Vida Loca” sorgte fiir die Unterhaltung
der Lauferinnen und Laufer sowie der Gaste. ,Ein kulina-
risch-kommunikativer Auftakt zu einem Sportevent, das
zahlreiche Menschen aus ganz unterschiedlichen Berei-
chen zusammenfiihrt”, so Dekan Schaflein-Armbruster.

Ergebnisse und Fotos sind auf der WING-Halbmarathon-
Webseite zu finden:
wing-halbmarathon.hs-furtwangen.de

Vormerken!

13. WING-Halbmarathon und 10-km-Lauf: Samstag, 28.
Oktober 2017

Thorsten Schelling, Fakultat WING
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Graduierungsfeier der Fakultat

WING verabschiedet 67 Absolventinnen und Absolventen

67 Absolventen verabschiedete die Fakultat Wirtschaftsingenieurwesen (WING) am vergangenen Samstag (03.12.2016)
in der Aula der Hochschule Furtwangen: 34 Studierende des Bachelor-Studiengangs Marketing und Vertrieb (MVB), 21
Studierende des Bachelor-Studiengangs Product Engineering (PEB) und neun Studierende des Bachelor-Studiengangs
Service Management (SMB) sowie einen Studenten des MBA-Studiengangs Sales & Service Engineering (SEM).

Fiinf Studierende der Fakultdt WING sicherten sich das Doppeldiplom der Hochschule Furtwangen und der Napier Univer-
sity in Edinburgh. Sie erlangten zum Bachelor of Science der HFU den angesehenen Bachelor of Honor. Dazu leisteten sie
ihr viertes Studienjahr in Schottland ab.

Jahrgangsbeste sind Frederik Gehlert (Platz 1), Frederik Berstecher (Platz 2) und Tobias Haller (Platz 3) vom WING-Bache-
lor-Studiengang Marketing und Vertrieb.

Insgesamt nahmen an der Feierstunde wieder rund 170 Gaste teil — darunter Eltern, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
und Professoren der Fakultat. Das Programm gestaltete die Fakultdt gemeinsam mit den Absolventen.

In seiner Festrede ging Dekan Prof. Robert Schéaflein-Armbruster auf die Perspektiven der Studierenden der Fakultat
Wirtschaftsingenieurwesen ein:

"Die Riickmeldungen aus der Wirtschaft auf unsere Absolventinnen und Absolventen sind durchweg positiv. Gelobt
werden vor allem die Vielseitigkeit, das Methodenwissen, Teamfahigkeit und Pragmatismus, der sich aus der Kenntnis
der Realitat in den Unternehmen speist. Die Berufsaussichten an der Schnittstelle zwischen Wirtschaft, Technik und
Kommunikation kénnten kaum besser sein."

Erhebungen unter ehemaligen WING-Studierenden bestatigen das: viele Absolventen finden schon vor Beendigung ihres
Studiums eine Anstellung, alle anderen meist innerhalb weniger Monate nach ihrem Abschluss. Das durchschnittliche
Einstiegsjahresgehalt liegt bei rund 44.000 Euro. Die Wirtschaftsingenieure und -ingenieurinnen finden sich dabei in na-
hezu allen Tatigkeitfeldern und Branchen: zum Beispiel im Werkzeug- und Maschinenbau, in der Automobil- und Automo-
bilzulieferindustrie, in der Medizintechnik, in [T-Unternehmen und immer haufiger auch im Dienstleistungssektor.

Ansprechpartnerin:
Martina Scherzinger, Fakultat Wirtschaftsingenieurwesen
Tel. 07723 920-1868 oder sma@hs-furtwangen.de
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10. WING-Exkursionstag

Top-Bewertung fiir mehr Praxiserfahrung

Bereits zum 10. Mal veranstaltete die Fakultat Wirt-
schaftsingenieurwesen (WING) der Hochschule Furtwan-
gen am 30. November 2016 ihren grolRen Exkursionstag.
Zusammen mit Unternehmen boten Professoren und Mitar-
beiter den Studierenden in allen drei WING-Bachelorstudi-
engadngen neun Firmenexkursionen zur Auswahl an.

Namhafte Unternehmen wie Daimler Global Services in
Béblingen, Hansgrohe in Schiltach, SICK in Waldkirch
oder Testo in Titisee 6ffneten ihre Werkstore und boten
interessante Einblicke in die berufliche und betriebliche
Praxis. Weitere international tatige Unternehmen aus der
Region wie Dunkermotoren, Hectronic, Siedle, VEGA und
Waldmann rundeten das Exkursionsangebot ab.

Im Vordergrund standen Fiihrungen durch Entwicklungs-,
Fertigungs- und Vertriebsbereiche sowie die Vorstellung
der jeweiligen Produkt- und Serviceportfolios, meist
abgerundet durch eine Unternehmensprasentation. Fach-
vortrage wie zum Beispiel , Servicegerechte Produktgestal-
tung unter Einsatz von Virtual Reality”, ,Internationales
Produktmanagement” oder Workshops zu ,,Projektmanage-
ment” stiellen auf groles Interesse.

Besonderen Anklang fanden Einblicke in die vielfaltigen
Beschéftigungsfelder und Entwicklungsmadglichkeiten an-
gehender Wirtschaftsingenieure sowie die Darstellung der
Auswahl- und Entscheidungsprozesse bei Bewerbungen.

Am Rande der Exkursionen wurden wichtige Kontakte fiir
Praxissemester, Abschlussarbeiten oder Jobs gekniipft
sowie Gesprache (iber Kooperationsmdglichkeiten und
Firmenprojekte gefiihrt.

Alle Angebote wurden seit Start der Veranstaltungsreihe
in 2009 jeweils Gber eine Teilnehmerbefragung evaluiert.
Die Auswertung der Exkursionen in 2016 belegt erneut das
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hohe Niveau: die Firma Hectronic erhielt fir ihr rundum
gelungenes Programm die Traumnote 1,0; die Gesamt-
durchschnittsnote lag bei 1,4. Zahlreiche Freitextkommen-
tare bringen berwiegend Akzeptanz und Begeisterung
zum Ausdruck. Leider entsprachen die Teilnehmerzahlen
—insbesondere in den hoheren Semestern — nicht den
gestellten Erwartungen.

Unter Beriicksichtigung von sich wandelnden Teilneh-
merinteressen, Verdanderungen im Lehrangebot sowie
von Aufwand und Nutzen legte dieser Exkursionstag den
Schwerpunkt ganz auf interdisziplindre Firmenexkursio-
nen. Dieses Konzept wird voraussichtlich weiter verfolgt:
ndchster Termin ist Mittwoch, 29. November 2017.

Ergdnzend dazu werden zu individuellen Terminen auch
Fachexkursionen wie zum Beispiel in Messewesen, Physik
und Technik in der Energieversorgung oder Trainingskon-
zeption angeboten.

Prof. Werner Ruoss, Fakultat Wirtschaftsingenieurwesen




Legoturm bei hansgrohe

Studierende der Fakultat Wirtschaftsingenieurwesen an
der Hochschule Furtwangen haben im Wintersemester
2016/17 hansgrohe in Schiltach besucht. Nach privater
Anreise wurden die Studierenden bei hansgrohe in Schil-
tach zu einem Friihstiick in der Aquademie Erlebniswelt
begriiRt. Danach ging es weiter ins firmeninterne Kino,
wo ihnen Firma, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter anhand
eines Unternehmensfilmes vorgestellt wurden.

Im Schulungszimmer nebenan startete danach der
Projektmanagement-Workshop. Aufgeteilt in vier Projekt-
gruppen, in denen auch Professor Dr. Hartmut Katz und
Sandra Zimmermann aktiv waren, hatten die Exkursions-
teilnehmer nach einer kurzen Theoriephase 20 Minuten
Zeit den Projektauftrag ,Hoher Legoturm” zu planen.
Wahrend dieser Zeit hatten die Gruppen die Maglichkeit,
dem Kunden Fragen zur Zielsetzung zu stellen, um den Pro-
jektauftrag moglichst genau zu erfiillen. Nach 20 Minuten
musste jede Gruppe ein Angebot abgeben. Dies enthielt
die Aufbauzeit, Kosten (Menge der Steine) und die Hohe.

Nach einer kurzen Besprechung der Kunden beziehungs-
weise Betreuer wurde das Ergebnis von allen Workshop-
Teilnehmern vorgefiihrt und besprochen. Zu guter Letzt

konnten die Studierenden sich bei den Betreuern der Firma
hansgrohe iiber Praktika informieren. Um 13:00 Uhr ging
es mit einem kleinen Prasent zuriick nach Furtwangen.

Tiirsprechanlagen von Siedle

SSS Siedle in Furtwangen ist ein Spezialist fiir Gebaude-
kommunikation und seit Jahrzehnten wichtiger Partner
der Hochschule Furtwangen. Am WING-Exkursionstag der
Fakultat Wirtschaftsingenieurwesen (WING) Ende No-
vember besuchten deshalb 17 Studierende unter Leitung
von Professor Jorg Jacobi das Unternehmen. Neben einer
ausfiihrlichen Unternehmensvorstellung stand bei dem
Besuch der Fertigungsprozess von Tiirsprechanlagen — von
der Konstruktion iiber die Produktion bis zur Auslieferung
—im Mittelpunkt. Die Fiihrung durch das Werk ibernahm
Harald Helms, einer der ersten Absolventen von Wirt-
schaftsingenieurwesen/Product Engineering und heute
Geschéftsleiter Produktion und Logistik.

Siedle ist einer der wichtigsten Arbeitgeber in Furtwangen
und erzielte 2015 mit 550 Mitarbeitern einen konsolidier-
ten Umsatz von 92 Millionen Euro. In Deutschland errei-
chen Siedle-Tiirsprechanlagen einen Marktanteil von rund
50 Prozent. Der Exportanteil liegt bei knapp 25 Prozent.
Das Unternehmen befindet sich in siebter Generation in
Familienbesitz und wurde um 1750 auf einem Schwarz-
waldhof bei Furtwangen gegriindet. Vom Zulieferbetrieb
der Schwarzwalder Uhrenindustrie wandelte sich Siedle
Ende des 19. Jahrhunderts zum deutschen Pionier der
Telegrafie und Telefonie. Im 20. Jahrhundert konzentrierte
sich das Unternehmen auf Tiir- und Haussprechanlagen.
Heute ist Siedle europaweit fiihrend in der Gebdudekom-
munikation und produziert nach wie vor in Furtwangen.
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Studienbotschafter/in

Nebenjob an der Fakultat Wirtschaftsingenieurwesen

Nebenjobs gibt es viele — aber einen zu finden, der einem
richtig Spald macht, ist nicht einfach. Leonie Lang hat
lhren perfekten Nebenjob gefunden. Sie ist Studienbot-
schafterin fir die Fakultat Wirtschaftsingenieurwesen
(WING) an der Hochschule Furtwangen. Aber was genau
macht eigentlich ein Studienbotschafter und welche
Fahigkeiten sollte er mitbringen? Ein Bericht von Leonie
Lang, die Wirtschaftsingenieurwesen mit der Vertiefung
Servicemanagement im vierten Semester studiert und seit
drei Semestern fiir die Fakultat WING arbeitet.

Um Studienbotschafter zu werden, sollte man engagiert,
motiviert und kontaktfreudig sein. Denn die Hauptaufgabe
ist es, auf Messen die Hochschule zu vertreten, um Schii-
lern und Eltern einen Einblick in das Studium Wirtschafts-
ingenieurwesen zu geben. Fiir das spatere Berufsleben

ist der Job eine optimale Ubung, um Selbstsicherheit und
Uberzeugungsfahigkeit zu erlangen. Die Messen nutzt
Leonie Lang zusatzlich, um eigene Kontakte mit anderen

Hochschulen, Universitaten oder Unternehmen zu kniipfen.

Fir einen Studienbotschafter gibt es aber noch viel mehr
abwechslungsreiche Aufgaben. Dazu gehdren die Orga-
nisation von Fotoshootings fiir die Offentlichkeitsarbeit
der Hochschule, der Auf- und Abbau bei Events oder die
Bewirtung bei Absolventenfeiern. Fiir Leonie Lang ,ist die
Téatigkeit als Studienbotschafterin neben dem Studium ein-
fach super. Ich kann mir die Arbeitszeiten so einteilen, wie
es mir zeitlich passt. Lediglich die Messetermine stehen
fest. Dadurch bin ich flexibel und das Studium kommt
nicht zu kurz. Und dann ist es natiirlich auch ein netter
Nebenverdienst.” Aber die verdienten Euros sind nicht ihre
einzige Motivation, da sie zusatzlich Einblicke in verschie-
dene Ablaufe der Fakultat erhélt.

Abschlielend teilt Leonie Lang ihren Kommilitonen mit:
.Ich kann den Job nur weiterempfehlen. Ich profitiere von
der Vielfalt der Aufgaben und in Bewerbungsgesprachen
kann man mit solchen Jobs auch immer punkten.”

Leonie Lang, WING Studentin
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Besuch aus Budapest

Intensiver Austausch mit Kollegen der BBS

Die Kooperation mit der Budapest Business School und
der Hochschule Furtwangen (HFU) besteht seit circa 15
Jahren. Zur Fakultat Wirtschaftsingenieurwesen (WING)
wurde sie im Sommersemester 2015 intensiviert durch
eine Gastprofessur von Professor Jorg Johannsen in Bu-
dapest. Auf seine Einladung erfolgte nun ein Gegenbesuch
einer Delegation von fiinf Kollegen aus Ungarn, mit dem
Ziel die Hochschule Furtwangen besser kennen zu lernen,
didaktische Ansétze auszutauschen, Erfahrungen mit
Projektarbeit in Theorie und Praxis zu gewinnen und den
Austausch von Studierenden zwischen beiden Hochschule
auszubauen. Last but not least sollte auch das Kennenler-
nen von Land und Leuten nicht zu kurz kommen.

Der Besuch erfolgte in der Zeit vom 6. bis zum 11. Novem-
ber 2016. Aus Sicht eines Einheimischen nicht die optima-
le Zeit, zumal dann natiirlich auch noch der erste Schnee

fiel. Die ungarischen Kollegen waren allerdings begeistert
tuber die weille Winterlandschaft im Schwarzwald, zumal
in ihrer Heimat nur selten Schnee fallt.

Die Anreise in den Schwarzwald via Basel und Freiburg
war ein logistisches Highlight, wie die Kollegen berichte-
ten. Sie wurden von HFU-Rektor Prof. Dr. Rolf Schofer und
WING-Dekan Prof. Robert Schaflein-Armbruster begriiltt
und stellten den Anwesenden ihre Hochschule und ihre
Fakultat AuRenwirtschaft vor. Diesen Part ibernahm die
Leiterin der Sektion Aullenwirtschaft, Dr. Judit Torok.

Ein Besuchsprogramm zu erstellen, das allen Wiinschen
und Zielen gerecht wird, setzte einen intensiven E-Mail-
Verkehr zwischen Budapest und Furtwangen in Bewegung.
Am Schluss stand dann ein Programm mit den Punkten
Lehrinhalte, Didaktik, Praxisbezug und Land und Leute.
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Praxisnahe Lehre

Im Bereich der Lehrinhalte tauschten sich die deutschen
und die ungarischen Kolleginnen und Kollegen Gber Pri-
fungsleistungen und studentische Voraussetzungen aus.
WING stellte auRerdem seine Labore und deren Einsatz in
der Lehre vor. Hier fiihrte Lena Neumann in das Usabhiltiy
Labor und dessen praktische Anwendung ein.

Service Labor

Eine Iangere Fiihrung erfolgte auch im Service Labor durch
Carsten Droll, der die interessanten technischen Ansdtze
im Service zeigte, die WING in Abstimmung mit der Indus-
trie ins Curriculum eingebaut hat.

Ein Besuch der Auslands- und Sprachenabteilung

flihrte, wie die Kollegen berichteten, zu interessanten
Gespréchen, die in der Zukunft vertieft werden sollen.

Ein Schwerpunkt war der intensive Austausch {iber die
Projektmanagementtheorie, vorgetragen vom Professor

Dr. Anton Karle und die Umsetzung im Rahmen der Lehre,
die durch die Prasentation eines aktuellen Projektstudiums
durch Studierende aus dem WING-Master Product Innova-
tion vermittelt wurde.

Besuch bei Siedle

Der Mittwoch begann mit einer ausfiihrlichen Firmen-
besichtigung der Furtwanger Firma Siedle, in deren
Verlauf den G&sten neben der Firmenhistorie auch die
hoch moderne Fertigung gezeigt wurde. Die Budapester
Kollegen beeindruckte die moderne Fertigung sowie das
Engagement der Mitarbeiter, das sie wahrend der Fiihrung
hautnah miterleben durften.

Studierendenaustausch

Koltanyine Vadasz Viktoria stellte die BBS den Studieren-
den der HFU vor und erlauterte, welche Studienmdglich-
keiten es dort auch in anderen Fakultaten gibt und welche
formalen Voraussetzungen zu erfillen wéren.

Land und Leute

Unter dieser Rubrik standen mehrere Punkte auf dem
Programm. Ein fiir die Géaste sicherlich bleibendes Erlebnis
war der Besuch der winterlich verschneiten Triberger Was-
serfalle. Auch der Besuch der Museumsgaststatte Arche
in Furtwangen gemeinsam mit einigen Kollegen reihte sich
hier ein — fiir alle ein echtes Erlebnis. Nicht fehlen durfte
auch der Besuch der Donauquelle in Donaueschingen und
der traditionsreichen Fiirstenbergbrauerei.

Der letzte Tag begann mit einer Besichtigung des Uhren-
museums, die der Leiter Prof. Eduard Saluz persénlich vor-
nahm und die eindrucksvoll vermittelte, welche Bedeutung
und Entwicklung die Uhrmacherei im Schwarzwald bis zu
ihrem Niedergang gehabt hat.

Im Abschlussgesprdach wurde noch einmal tiber die zu-

kiinftige Zusammenarbeit gesprochen, die neben Kollegen
auch den Austausch von Studierenden umfassen soll.

Prof. Jorg Johannsen, Prodekan WING
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Wie bewerbe ich mich richtig
Masterstudiengange
WING-Projekte im 4. Semester
Praxissemester
Praxissemester Ausland
Studium in China
Schnittstellenkommunikation
Klebeverbindungen

Manager Academy



Wie bewerbe ich mich richtig

Interview mit Dozentin Ulrike Lehmann

“Satze Uiber sich selbst zu schreiben sind, neben dem
beriihmten ersten Satz, das Schwierigste, was es gibt”,
so Ulrike Lehmann, Diplomingenieurin, Landschaftsar-
chitektin und Potentialcoach. 2012 hat sie nach mehr als
20 Berufsjahren im Bauwesen ihr eigenes Unternehmen
gegriindet. Seit dem Wintersemester 2015/16 ist Ulrike
Lehmann Dozentin fiir ‘Karrieremanagement’ und ‘Erfolgs-
strategien fir Frauen” an der Hochschule Furtwangen. Sie
empfiehlt allen Studierenden: “Zeigen Sie Ihre Ecken und
Kanten, denn nur Profil macht Karriere.” Wir wollten es
genau wissen und haben nachgefragt, welche Tipps sie fiir
Bewerbungen hat.

Wie lautet das Geheimrezept fiir die perfekte Bewerbung?
Beschaftigen Sie sich mit dem Unternehmen und der
ausgeschriebenen Stelle. Untersuchen Sie genau was die
offene Stelle verlangt. Finden Sie heraus, mit welchen
Ihrer Fahigkeiten Sie Extrapunkte sammeln kénnen und
formulieren Sie Ihre Bewerbung auf das Unternehmen und
die Aufgaben zugeschnitten.

Was sollte ein Anschreiben mindestens beinhalten?
Wenn mdglich den/die Ansprechpartner/-in, lhre Mo-
tivation, also was Sie bewogen hat sich zu bewerben,

und nattirlich Ihre Kompetenzen und welchen Mehrwert
das Unternehmen dadurch hat. Schreiben Sie so viel wie
ndtig und so wenig wie moglich. Fassen Sie sich kurz. Als
Faustregel gilt: Fiir das Anschreiben eine Seite und fiir den
Lebenslauf eines Berufsstarters zwei Seiten.

Welches sind die ,No goes’ bei einer Bewerbung?
Rechtschreibfehler, fehlende Satzzeichen und inkon-
sequente Formatierung, nachlassige Aufmachung. Am bes-
ten bitten Sie eine andere Person um Feedback zu Ihren
Unterlagen. Und wichtig: Senden Sie Ihre Bewerbung als
zusammenhangendes pdf-Dokument. Denken Sie service-
orientiert flr lhr Gegeniiber.

Welche Rolle spielt das Bewerbungsfoto?

Ein Bewerbungsfoto kann sein, muss aber nicht. Wenn
Sie ein sympathisches Bild von sich haben und beifiigen
wollen, tun Sie das. Es muss kein Studiobild sein. Reine
Freizeitbilder sind allerdings ungeeignet.

Sollte ich bei den EDV- und Fremdsprachkenntnissen ehr-
lich sein, oder kann ich ein wenig ,,schummeln™?

Bleiben Sie bei der Wahrheit. Sonst kann es passieren,
dass Sie ein Jobinterview in einer der Fremdsprachen
halten miissen und dann... Sie kdnnen beispielweise auf
eine Bewertung lhrer Fertigkeiten verzichten oder aufzei-



gen, wie Sie daran arbeiten wollen, wenn Ihre Kenntnisse
flr die gestellten Anforderungen nicht ausreichen.

Welche Hobbys kommen gut und welche schlecht an?

Hobbys erwahnen Sie, wenn die dazu benétigten Fahigkei-
ten dem Unternehmen einen Mehrwert bringen. Fiihrungs-

positionen in Vereinen oder herausragende Leistungen

im Sport. Hobbys kénnen auch zeigen, dass Sie mit der
Region, also Ihrer Heimat und dem Standort des Unter-
nehmens, verwurzelt sind. Dass Sie Lesen, Freunde haben
oder Chillen ist normal und daher nicht erwahnenswert.

Was halten Sie von Initiativ-Bewerbungen?

Versuchen Sie es, wenn Sie unbedingt bei Ihrem Wunsch-
unternehmen arbeiten wollen. Sie kdnnen Gliick haben.
Ein ,Nein" haben Sie schon. Recherchieren Sie gut, wel-
ches der Engpass des Unternehmens ist und mit welchen
lhrer personlichen Fahigkeiten und Erfahrungen Sie das

HREIBEN

Unternehmen genau da unterstiitzen kénnen. In lhren
Unterlagen muss das deutlich herausgearbeitet sein.

Manchmal gibt es Liicken im Lebenslauf. Wie gehe ich mit
den Liicken um?

Versuchen Sie positiv damit umzugehen und beschreiben
Sie, was Sie unternommen haben, um die schwierige
Situation zu verlassen oder was Sie dabei gelernt und
erfahren haben.

Ich habe meine Bewerbungsunterlagen abgeschickt —
wann darf ich nachhaken?

Warten Sie nach dem Ende der Bewerbungsfrist zwei bis
drei Wochen. Sollten Sie nichts gehért haben, erkundigen
Sie sich, ob Ihre Unterlagen vollstandig sind oder ob noch
etwas fehlt oder es erste Fragen dazu gibt.
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Technik oder Wirtschaft

WING bietet zwei Masterstudiengdnge an

Nach einem Bachelor-Studium haben Studierende viele
Maglichkeiten: eine davon ist ein Master-Studium! Die
Fakultat Wirtschaftsingenieurwesen (WING) bietet zwei
Masterstudiengange an. Den wirtschaftlich orientierten
Master Wirtschaftsingenieurwesen — Sales & Service En-
gineering (SEM) und den technisch orientierten Masterstu-
diengang Wirtschaftsingenieurwesen — Product Innovation
(WPI).Den SEM-Studiengang bietet WING bereits seit
2001 an. Er bereitet die Studierenden auf Fiihrungsaufga-
ben im Marketing, Vertrieb und Service sowie Forschung
und Entwicklung vor. Regelstudienzeit: drei Semester.
Abschlussgrad: Master of Business Administration.Der
Studiengang WPI vermittelt Kompetenzen zur Umset-

zung neuester Technologien in Produktinnovationen. Der
erforderliche ganzheitliche Blick wird in einem einjahrigen,
intensiven Innovationsprojektvermittelt. Regelstudienzeit:
drei Semester. Abschlussgrad: Master of Science.

Griinde fiir ein Masterstudium

Ein Masterstudium liefert erstklassige berufliche Perspek-
tiven und erleichtert den beruflichen Einstieg. Masterab-
solventen verfligen Uber eine Vielzahl an fachlichen und
tberfachlichen Kompetenzen und sind auf héherwertige
Tatigkeiten im Unternehmen vorbereitet. Beide Masterstu-
diengénge bieten dank kleiner Gruppen ein fundiertes und
praxisorientiertes Studium.

Bewerbung — was wird gefordert?

Wie bei Bachelorstudiengéngen ist eine Bewerbung fiir
die beiden Masterstudiengénge erforderlich. Die jewei-
ligen Zugangsvoraussetzungen sind in der Studien- und
Priifungsordnung verankert.

Grundsatzlich ist die Bewerbung als , Visitenkarte” zu
verstehen. Sie sollte einen umfassenden und detaillierten
Einblick verschaffen und dient der Auswahlkommission
als Grundlage fiir ihre Entscheidung. Bewerber sollten sich
hier von ihrer besten Seite zeigen!

Abschlusszeugnis und Lebenslauf

Das Abschlusszeugnis des Bachelors ist der erste Baustein
zur Eintrittskarte in das Masterstudium. Das offiziell abge-
schlossene Erststudium ist die wichtigste Voraussetzung,
da ersichtlich wird, welche Leistungen beziehungsweise
Facher mit welchem Ergebnis belegt wurden. Die Ab-
schlussnote gibt dariiber hinaus Aufschluss, mit welchem
Ehrgeiz das Studium betrieben wurde. Der Lebenslauf gibt
einen Einblick in den bisherigen Werdegang, also absol-
vierte Ausbildungen, erworbene Kenntnisse und zuséatzli-
che Erfahrungen.

Motivations- und Empfehlungsschreiben

Eine persdnliche Begriindung fiir den Studiengang sollte
den wesentlichen Inhalt des Motivationsschreibens dar-
stellen. Ein gutes Motivationsschreiben soll den Leser vom
Willen und der Fahigkeit, das Masterstudium meistern zu
kdnnen, iberzeugen. Ein Verweis auf bereits vorhandene
Erfahrungen und Kenntnisse, die im Zusammenhang mit
dem angestrebten Masterplatz stehen, ist an dieser Stelle
hilfreich. Ein erganzendes Empfehlungsschreiben von
Dozenten und Arbeitgebern, das die persénliche Eignung
sowie die Motivation des Studierenden einschatzt, kann
das Gesamtbild des Bewerbers positiv beeinflussen.

Die Bewerbungsfristen miissen bei beiden Masterstudien-
gangen im Auge behalten werden. Fiir das Wintersemes-
ter endet die Bewerbungsfrist am 15. Januar und fiir das
Sommersemester am 15. Juli.

Weitere Informationen zu den beiden Studiengéngen
finden Interessierte unter:

sem.hs-furtwangen.de

wpi.hs-furtwangen.de
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WING-Projekte 4. Semester

Unternehmenskultur der Anton Haring KG

In Zusammenarbeit mit der Anton Haring KG Bubsheim
sollte eine studentische WING-Projektgruppe Hand-
lungsempfehlungen und Implementierungsmodelle fiir
eine nachhaltige Etablierung der schwabisch gepragten
Unternehmenskultur in den ausl&ndischen Werken erar-
beiten. Als erstes galt es hierbei, die Werte und Tugenden
des Prézisionsdrehteileherstellers herauszufiltern und im
Anschluss deren Wert fiir den Erfolg des Unternehmens
zu erkldren. Danach wurden kulturelle Unterschiede sowie
zukiinftige Entwicklungen recherchiert und in einer Ausar-
beitung in konkrete Handlungsempfehlungen gebracht.

Betreuer: Prof. Dr. Bernhard Plum
Mitglieder: Dirk Hiineke, Julian Kern, Patrick Vogel, Renata
Nagy, Charles-Armaury Genies, Alejandro Maza Medina

Visualisierungskonzept IEF-Werner GmbH

Seit 35 Jahren entwickelt IEF-Werner GmbH intelligente
Komponenten, Systeme und Applikationen fiir die Pro-
duktions-, Anlagen- und Prozessautomation. Das Produkt-
Portfolio ist daher ebenso einzigartig wie vielfaltig. Ziel
eines studentischen WING-Projektes war es, ein Visuali-
sierungskonzept fiir die Nutzung dieser Systeme, Applika-
tionsleistungen und den Mehrwert von vier ausgewahlten
|EF-Werner Produkten zu verdeutlichen.

Betreuer: Prof. Lutz Leuendorf
Mitglieder: Benjamin Kratzer, Jacqueline Schilling, Daniel
Sprenger, Oliver Hellstern, Lena Haas

Raspberry Smarthome Watchdog

Der Minicomputer ,Raspberry Pi” ist ein beliebtes Gerat
bei Hobbyprogrammierern und Bastlern, da er ein gutes
Preis-/Leistungsverhaltnis bietet und durch viele Mo-
difikationen erweiterbar ist. Eine studentische WING-
Projektgruppe sollte einen Raspberry zu einer Uberwa-
chungskamera modifizieren. Diese sollte unter anderem
iiber Nachtsicht und einen Bewegungsalarm verfiigen. Ziel
war es auerdem, bestehende Produkte auf dem Markt
zu vergleichen und dadurch das eigene Produkt méglichst
davon abzuheben.

Betreuer: Prof. Dr. Ulrich Kallmann
Mitglieder: Pana Meliadis, Marvin Beil, Christoph Wojda,
Lars Neher, Gerben Zandberg, Frederik Maier
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Thyssen Krupp System Engineering

Ziel dieses studentischen WING-Projektes war es, die
strategische Positionierung des Wettbewerbs von TK
System Engineering anhand der zwei bis drei groliten
Wetthewerbern zu ermitteln. Der Auftrag der Projektgrup-
pe bestand darin, Informationen (iber die Wettbewerber
zu sammeln. Dabei recherchierten die Studierenden in

Quellen wie zum Beispiel Industriepublikationen, Fachzeit-

schriften, Statistiken, Geschéaftsberichten, Instituten und
Datenbanken. So will TK System Engineering die Starken
und Schwéchen ihrer Wetthewerber sowie die eigene
Positionierung im Wettbewerb analysieren.

Betreuer: Prof. Dr. Ing. Thomas Méser
Mitglieder: Mirac Akkurt, Tobias Biirgstein, Fabian Eble,
Viktor Kaufmann, Alejandro Arias Pérez, Fabio Scollo

Studie zum GEZE Powerturn

Als einer der weltweit fiihrenden Anbieter von Syste-
men fir Tir-, Fenster- und Sicherheitstechnik beeinflusst
GEZE maligeblich die zukunftsweisenden Entwicklungen
flir Gebaudetechnik. Ziel der Studie einer studentischen
WING-Projektgruppe war die Untersuchung der Nutzer-
freundlichkeit bei Montage, Installation und Konfiguration

des Powerturns von GEZE. Auf dieser Basis sollten Verbes-

serungsvorschlage erarbeitet werden.

Betreuer: Prof. Dr. rer. nat. Gerhard Kirchner
Projektteilnehmer: Thomas Kehr, Stijn Pieters, Srdjan
Djekic, Berfin Tilki, Jadranka Dragic, Yasemin Yildiz

Multimediale Bedienungsanleitung

Qualitat made in Germany wird bei der Herbert Waldmann
GmbH & Co. KG in Villingen-Schwenningen grof3 geschrie-
ben. Das mittelstandische Familienunternehmen entwi-
ckelt und produziert hochwertige Leuchten und innovative
Beleuchtungslosungen fir verschiedene Anwendungs-
bereiche. Die Aufgabe der studentischen WING-Projekt-
gruppe bestand darin, fiir die aktuelle Waldmann-Leuchte
Lavigo die Konzeption und prototypische Gestaltung einer
multimediale Anleitung mit Leitfaden zu erstellen.

Betreuer: Prof. Dr. Hans-Georg Enkler, Prof. Robert Schéf-
lein Armbruster, Lena Neumann, Thomas Droll
Mitglieder: Anna Denzel, Yannick Assenmacher, Fabian
Matz, Violeta Dragic, Michael Miiller
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Zerstorungsfreie Priifverfahren

Im Rahmen eines hochschulinternen WING-Projektes wur-
de an eine studentische Gruppe die Anforderung gestellt,
zerstorungsfreie Priifverfahren als Versuchsaufbau fiir

das Service Labor im H-Bau der Hochschule Furtwangen
zu konzipieren. Dabei sollte ein Teilversuch realisiert
werden. Im Wesentlichen handelte es sich hierbei um in
der Industrie gangige Verfahren wie Ultraschallpriifung,
Schwingungsanalyse und thermographische Messungen.
Inspiration durften sich die Studierenden auf der jahrlichen
~maintain” Instandhaltungsmesse in Miinchen holen.

Betreuerin: Prof. Dr. Katja Gutsche
Mitglieder: Daniel Wild, Dennis Knauz, lllya Gents, Simon
Gantert, Ajla Dzamastagic, Xabier Uzin Arsuaga

Security of train travel (1)

Arriva ist ein britisches Tochterunternehmen der Deut-
schen Bahn, einer der gréRten Busbetreiber in den
Niederlanden und seit Ende der 90er Jahre auf dem
niederlandischen Verkehrsmarkt tétig. Derzeit testet Arriva
vormontierte Kameras auf Ziigen. Ziel eines studentischen
Projektes an der Fakultat WING war es, die Sicherheit des
Zugverkehrs mit diesen Kameras zu erhdhen. Aufgaben:
Ausarbeitung von technischer Spezifikationen, Auswertung
von Mdglichkeiten zur Datenspeicherung, Austausch und
Planung des Rollouts und Implementierung bei Arriva.

Betreuer: Prof. Dr.-Ing. Hans-Georg Enkler
Mitglieder: Ahmed Bokri, Tobias Koppe, Martin Kehrer,
Ander Arretxe Garcia Inaki Olaizola Ameztoy, Iker Amezua

Security of train travel (2)

Das Ziel dieses WING-Projektes war es, bei einem Zwi-
schenfall auf den Gleisen, den Vorgang der Untersuchung
zu verbessern und somit Kosten zu sparen. Bei dem Projekt
ging es zum einen um die technische Umsetzung und zum
anderen um die Analyse von Kosten, Nutzen sowie den
Return on Investment. Das Projekt war in ein technisches
und in ein wirtschaftliches Team unterteilt. Das Unterneh-
men, mit welchem die Studierenden zusammenarbeiteten,
war die ARRIVA Company in den Niederlanden, eine
Tochtergesellschaft der Deutschen Bahn.

Projektbetreuer: Prof. Dr. rer. pol. Gehrer

Projektmitglieder: Francis Krieger, Fabian Bollmann, Mike
Lingnau, David Elias Magalhaes
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Fakultatszeitschrift WING 41

Die Fakultatszeitschrift WING ist ein studentisches
Projekt, welches an der Hochschule Furtwangen jedes
Semester durchgefiihrt wird; sie besteht nun seit mittler-
weile dber 20 Jahren. Die WING-Zeitschrift richtet sich
nicht nur an Studenten der Hochschule, sondern auch

an Firmen, Studieninteressierte, Alumni und Partner der
Hochschule. Durch die Erstellung der WING 41 konnten die
acht Teammitglieder in unterschiedlichen Resorts Erfah-
rungen sammeln: von Bereichen wie Marketing & Vertrieb,
Bildredaktion & Facebook {iber Projektleitung & Finanzen
bis hin zu Redaktion & Anzeigenakquise.

Betreuer: Prof. Jérg Jacobi M.A.

Mitglieder: Anna-Marie Joos, An Tran, Adrian Amann,
Benedikt Wehle, Leonie Lang, Heiko Hog, Ingo Biihler,
Louis Tei

sto
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WING Praxissemester

Praxissemester bei der Daimler AG, Stuttgart

Die Daimler AG ist einer der groiten Anbieter von
Premium-Pkw und der weltweit gréRte Nutzfahrzeug-Her-
steller. WING Studentin Tatjana Fech absolvierte dort ihr
Praktikum im Fachbereich Geldndewagen — der G-Klasse.
Die G-Klasse wird seit mehr als 37 Jahren in Graz von
Hand gefertigt. Die Modellvielfalt erfordert bis heute eine
manuelle Produktion auf nur einer Fertigungsstrafe!
Tatigkeitsbereiche von Tatjana Fech waren das Inter-
nationale Marktmanagement und Produktmanagement
der G-Klasse. Sie betreute Mérkte wie Kanada, Mexico,
Stdafrika oder Stid-Korea: ein interessantes Feld, in dem
es nie langweilig wird. Fechs Aufgabenspektrum reichte
von der Erstellung von Marktanalysen (iber Eventsupports,
der Mitwirkung beim Produkt Relaunch bis hin zur Klarung
aktueller Probleme und Anfragen aus den Zielmarkten.
Besonders interessant war fiir sie der direkte Kontakt

mit den Ansprechpartnern vor Ort sowie die Maglichkeit,
eigenstandig zu arbeiten und auch selbst Verantwortung
ibernehmen zu kénnen. So galt es produktspezifische
Fragen zu kldren, um den G auch voller Uberzeugung
verkaufen zu kdnnen.

,FUr mich ein phdnomenales Erlebnis, welches ich nur
schweren Herzens an meinen Nachfolger abgegeben
habe"”, so Tatjana Fech.

Tatjana Fech, WING Studentin
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Praxissemester bei Porsche, Stuttgart

Beate Friedrich absolvierte ihr praktisches Studiense-
mester in Stuttgart bei der Porsche AG im Bereich der
Produktionsplanung Montage. Porsche ist als Hersteller
exklusiver Sportwagen weltweit bekannt.

Die Montageplanung nimmt die Funktion der planerischen
Betreuung von Vorentwicklungsthemen ein. Daher arbeiten
die Markenplaner schon ab Entstehung eines Fahrzeug-
projekts mit den Entwicklern zusammen. Sie stimmen sich
mit den Werksplanern ab, um eine ideale Montagelinie in
der Serienfertigung umzusetzen. Ebenso stellen sie auch
innovative Prozesse fiir die Produktion sicher.

Da die Montageplanung in Zuffenhausen fiir alle produzie-
renden Werke zustandig ist, hatte Beate Friedrich auch die
Maglichkeit, Dienstreisen in das Werk Leipzig zu unterneh-
men. Zu ihren taglichen Aufgaben gehdrte die Unterstiit-
zung der Markenplaner und Koordinatoren. So arbeitete
sie beispielsweise an einem Projekt mit, bei dem der
Einsatz einer neuen Innovation im Priiffeld geklart wurde.

Beate Friedrich, WING Studentin
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Praxissemester bei der ZF Friedrichshafen AG

Tami Fischer studiert Wirtschaftsingenieurwesen - Service
Management an der HFU und absolvierte ihr Praxissemes-
ter bei der ZF AG in Friedrichshafen. ZF steht fiir Zahn-
radfabrik: das Unternehmen ist ein weltweit fiihrender
Technologiekonzern in der Antriebs- und Fahrwerktechnik
und der drittgrolte deutsche Automobilzulieferer.

Tami Fischer arbeitete in der Abteilung Qualitdtsma-
nagement der Produktion und war im Bereich Fehler-
management tatig. Wahrend ihres Praktikums startete

ZF das Projekt FTQ 3.0 (First Time Quality). Dort war sie
fiir das Arbeitspaket Qualitatskultur verantwortlich. Mit
der Durchfiihrung eines Benchmarks bekam die WING —
Service Management Studentin einen guten Einblick in
weitere Standorte der ZF. Das Projekt soll im Konzern zur
Verbesserung der Qualitatskultur beitragen, Fehlerkosten,
Garantie- und Kulanzkosten senken und sich dabei an die
Strategie 2025 anlehnen. Fischer wirkte bei der Erstellung

und dem Roll out von Qualitatsstrategien sowie der Durch-

flihrung von Fehlermanagementsitzungen mit. Sie erstellte
und pflegte FMEAs (Failure Mode and Effects Analysis)
und widmete sich administrativen Aufgaben wie Auswer-
tungen, Analysen, Présentationen und Schulungen.

.Das Praxissemester bei ZF ist empfehlenswert — Theorie
und Praxis verschmelzen miteinander."

Tami Fischer, WING Studentin

Praxissemester bei Porsche, Bietigheim-Bissingen
WING Studentin Saskia Pickl absolvierte ihr praktisches
Studiensemester in Bietigheim-Bissingen bei der Porsche
Deutschland GmbH im Bereich Customer Relationsship
Management/Marketing.

Als 100%ige Tochtergesellschaft der Porsche AG ist die
Porsche Deutschland GmbH fiir den Vertrieb im strate-
gisch wichtigen Heimatmarkt Deutschland verantwortlich,
einem der bedeutendsten Absatzméarkte fir Porsche. Die
Abteilung CRM ist fiir die zentrale Betreuung der Kunden
und Interessenten in Deutschland zusténdig. Ziel ist es,
die Kundenloyalitat zu erhéhen, gefestigte Kundenbezie-
hungen aufzubauen und permanent neue Zielgruppen und
Interessenten fiir die Marke Porsche zu gewinnen.

Aufgabe von Saskia Pickl war die Unterstiitzung lhrer
Abteilung im Tagesgeschaft und das Entwerfen diverser
Mailings. Wahrend ihrer Praktikumszeit konnte Sie an
textlichen und gestalterischen Anpassungen mitwirken,
um individuelle, personenbezogene Mailings sowohl
online als auch im Printbereich zu entwickeln.

Saskia Pickl, WING Studentin
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Service Management

Praxissemester bei Bosch, Indien

Samira Dengler studiert Wirtschaftsingenieurwesen - Innerhalb ihres Tatigkeitsbereiches wurde sie mit den
Service Management an der Hochschule Furtwangen unterschiedlichsten Aufgaben konfrontiert. Besonders

und absolvierte ihr Praxissemester bei Bosch Limited in interessant war der Kontakt zu den indischen Zulieferern.
Bangalore, Indien. Dort unterstiitzte sie das internationale

Unternehmen im Bereich des Zentraleinkaufs im Automo- Ein Praxissemester im Ausland hat unzahlige Vorteile:
tivbereich fir den dstlichen Markt. Zu Samiras Denglers dazu gehdrt die Verbesserung der Sprachkenntnisse, das
Haupttatigkeiten gehdrte unter anderem die finanzielle Kennenlernen fremder Kulturen und deren Arbeitsweise
Uberwachung der Zulieferer, die Vorbereitung von Preis- sowie das Leben mit anderen Praktikanten in einem Guest-
verhandlungen sowie die Teilnahme an Verhandlungen house. Somit gleicht kein Tag dem anderem!

und die Unterstiitzung der Einfiihrung des neuen Steu-
ersystems im Unternehmen, welches von der indischen
Regierung vorgegeben wurde. Samira Dengler, WING Studentin
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Laufende Produktion

Praxissemester bei IMS Gear, USA

Marius Loffler studiert Service Management an der
Fakultat Wirtschaftsingenieurwesen der Fachhochschule
Furtwangen. Sein Praxissemester absolvierte er im vergan-
genen Wintersemester 2016/2017 bei IMS Gear in Virginia
Beach. IMS Gear ist ein weltweit filhrendes Unternehmen
im Bereich der Zahnrad- und Getriebetechnik.

Nach der Einarbeitung wurde Marius Loffler bei IMS Gear
USA ein eigenes Projekt (ibertragen. Die Aufgabe be-
stand darin, eine Produktionsstrafie zu optimieren. Dabei
hatte er weitestgehend freie Hand. Zu seinen Tatigkeiten
gehdrten die Teilnahme an Meetings, Prasentationen, die
Betreuung einer Produktionsanlage, Riicksprachen mit dem
deutschen Mutterunternehmen sowie ein wéchentliches
Meeting mit dem verantwortlichen Ingenieur.

"Das Arbeitsklima war von Anfang sehr angenehm. Ich
wurde schnell in das Team integriert. Die Kollegen stan-
den mir mit Rat und Tat zur Seite," so Loffler.

Nach Feierabend und an Wochenenden bot sich dem
Studenten ein Angebot an Freizeitaktivitaten. Die Stadt
Virginia Beach ist die grofite Stadt des US-Bundesstaates
Virginia und besitzt den ldngsten Vergniigungsstrand der
Welt. Es bot sich ihm daher an mit Arbeitskollegen am
Strand Football zu spielen, Bootstouren zu unternehmen,
surfen zu lernen und nach einem harten Arbeitstag in der
Sonne zu entspannen.

Die IMS Gear SE & Co.KGaA beschéftigt weltweit iiber
3000 Mitarbeiter an drei Standorten, welche auf einer
Gesamtproduktionsflache von 128.000 m? untergebracht
sind. Seit 2009 ist es dem Unternehmen jedes Jahr erneut
gelungen seinen Umsatz zu steigern, bis 2015 insgesamt
um knapp 380%.

Virginia Beach ist ein junger Standort der IMS Gear Grup-
pe, der seine Griindung im Jahr 2000 feierte. Der Fokus
des Werks liegt auf der Produktion von Getrieben zur
automatischen Sitzverstellung. Erstaunlich ist, dass bereits
80% des US-amerikanischen Marktes von IMS Gear Virgi-
nia Beach beliefert werden und das mit einem Team von
nur ca. 220 Mitarbeitern im Dreischichtbetrieb.

Zusammenfassend sagte Loffler, dass die Zeit in den USA
seinen Horizont in unvergleichbarer Weise bereicherte.
.Man wird in der HFU sehr gut auf das Praxissemester
vorbereitet. Ich konnte viel des zuvor theoretisch Gelern-
ten in meinem Projekt praktisch anwenden. Natiirlich war
es nochmal etwas vollig anderes, fiir ein Projekt in der
laufenden Produktion eines Unternehmens mit Weltmarkt-
standards Verantwortung zu iibernehmen. Diese Erfahrung
war flir mich Gold wert.”
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GrolRe Chance

Auslandsstudium in China an der YZU

Elias Wegmann studiert an der Hochschule Furtwangen
Wirtschaftsingenieurwesen - Marketing und Vertrieb
(WING - MVB) und absolvierte ein Auslandsstudium in
China an der Yangzhou University (YZU). Die HFU und die
YZU haben ein gemeinsames Austauschprogramm, an dem

die Basis fiir einen Warmebehandlungsofen zu designen.
Wenn man sich entscheidet, nach China zu gehen, dann
muss man sich dariiber im Klaren sein, dass China eine an-
dere Welt ist. Das Essen, die Leute und selbst die Umwelt
erscheinen zundchst total fremd. Das wohl Schlimmste

seit rund einem Jahr auch WING-Studierende teilnehmen
kdnnen. Hier ist der Bericht von Elias Wegmann, der im
vergangenen Semester der einzige Student in diesem
Programm war. Die Vorlesungen fanden deshalb fir ihn in
den Biiros der Professoren statt.

Die Fécher sind rein technisch, da das Studium am
Mechanical Engineering College stattfindet. Man arbeitet
sich jedoch schnell in die Thematik ein, und die Dozenten
unterstiitzen die Studierenden tatkraftig. Hinzu kommen
zahlreiche Exkursionen zu Unternehmen - oft mit einem
gemeinsamen Abendessen im Anschluss: "Wer Kontakte
mit Unternehmern in China knlipfen mdchte, fiir den eignet
sich dieses Programm absolut!"

Zudem hatte ich das Glick an einem Masterprojekt mitwir-
ken zu kdnnen, bei welchem es um Warmebehandlung mit
Schmiedewarme ging. Dazu waren wir oft in einem Unter-
nehmen, um Experimente zu machen und schlussendlich

ist aber der Schmutz, vor allem wenn man die sauberen
Stralen in Deutschland gewohnt ist. Allerdings kdnnen
wir in punkto Gastfreundschaft noch eine Menge von
China lernen. Es gibt kaum eine Woche, in der ich nicht
zum Essen von einem Professor, Freund oder Mitstudenten
eingeladen wurde. Auch hatte ich das Gliick, an diversen
Festlichkeiten teilnehmen zu diirfen, um die Kultur noch
besser kennenzulernen.

Wer ein Abenteuer sucht, Erfahrungen sammeln will und
nicht gerade zart besaitet ist, fir den ist das Austausch-
Programm der HFU wirklich eine groRartige Chance.
Elias Wegmann, WING Student

Kontakt:

Folge-Elias.blogspot.de
Elias.Wegmann@hs-furtwangen.de
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Change Management

Bachelor Thesis bei Kiibler, Villingen-Schwenningen

Sarah Klausmann studiert Wirtschaftsingenieurwesen —
Marketing und Vertrieb an der Hochschule Furtwangen.
Sie schrieb ihre Bachelor-Thesis bei der Fritz Kiibler GmbH
in Villingen-Schwenningen, wo sie seit 2015 als Prakti-
kantin und Werkstudentin tatig war und ist. Deshalb bot
es sich an, dort auch die Abschlussarbeit zu schreiben.
Die Kibler Gruppe ist einer der fiihrenden Spezialisten in
der Positions- und Bewegungssensorik, in der Zahl- und
Prozesstechnik sowie der Ubertragungstechnik.

Eine Miinchner Tochtergesellschaft verschmolz im August
2016 mit der Kiibler Group. Daraufhin mussten Mitarbeiter
und Prozesse zusammengefiihrt werden. Als Anwen-
dungsbeispiel diente der Bereich Einkauf. So kam es zur
Abschlussarbeit: ,Change Management und Organisati-
onsentwicklung — Systematische Neustrukturierung der
Einkaufsprozesse im Rahmen einer Unternehmensver-
schmelzung”.

Ein groRer Teil der Arbeit von Sarah Klausmann beschéf-
tigt sich mit Change Management. Dabei geht es darum,
Kulturen und Strukturen innerhalb von Unternehmensor-
ganisationen zu verdndern. Im Mittelpunkt des Verdnde-
rungsprozesses stehen immer die Mitarbeiter. Sie miissen
fiir ein Wandlungsvorhaben begeistert werden, damit sich
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kein AbstoRungsverhalten entwickelt. Deshalb ist es wich-
tig, sie besonders auf emotionaler Ebene zu unterstiitzen
und zu begleiteten. Erst dann kdnnen Prozesse nachhal-
tig zusammengefiihrt und neu strukturiert werden. Das
Change Management ist die Grundlage fiir die Entwick-
lung von Aufbau- und Ablauforganisation.

So beschéftigte sich Klausmann mit der Zuordnung von
Aufgaben und Kompetenzen sowie standardisierten
Prozessen des Bereichs Einkauf. Dabei orientierte sie sich
an Frederick W. Taylors , Scientific Management” und zog
einen Vergleich zu Organisationsstrukturen in der heutigen
Zeit. Ein weiterer wichtiger Punkt ihrer Abschlussarbeit
waren die Einkaufsprozesse. Hier betrachtete sie den ge-
samten Lieferantenmanagementprozess: von der Lieferan-
tenpotenzialanalyse (iber die Lieferantenbewertung bis hin
zur Lieferantenentwicklung.

Daraus erarbeitete Sarah Klausmann ein Konzept mit
Handlungsempfehlungen fiir das weitere Vorgehen in
diesem Change-Prozess. Die Fritz Kiibler GmbH will die
Erkenntnisse aus den Einkaufsprozessen auf andere Fach-
bereiche ibertragen.

Sarah Klausmann, WING Studentin
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Schnittstellenkommunikation
Bachelor Thesis bei der BMW Group, Miinchen

Das Thema der Bachelor-Thesis von Jan Disch lautete:
.Daten-Management in der PREMIUM Reparaturanleitung
— Anforderungen beziiglich Prozess- und Softwaremafnah-
men”. Disch studiert Wirtschaftsingenieurwesen Service
Management an der Hochschule Furtwangen und schrieb
seine Abschlussarbeit bei der BMW Group in der Abtei-
lung Wartung und Instandsetzung am Standort Miinchen.
Im Forschungs- und Innovationszentrum, in dem mehrere
tausende Mitarbeiter tatig sind, werden in der Abteilung
Wartung und Instandsetzung die Reparaturanleitungen fiir
die BMW Handler weltweit in 13 Sprachen erstellt. Die
Abschlussarbeit beschaftigte sich mit dem Management,
der Beschaffung, Verarbeitung und Archivierung von Daten
und Informationen.

Fir eine qualitativ und inhaltlich hochwertige Reparaturan-
leitung werden diese zur richtigen Zeit am richtigen Ort in
der zielgruppenspezifischen Aufbereitung aus den ver-
schiedensten Schnittstellenabteilungen bendétigt. Da der

Austausch von Informationen innerhalb der Abteilung und
mit Schnittstellen nicht standardisiert ist, ging Jan Disch
mit seiner Bachelorarbeit der Frage nach, welche Anfor-
derungen und MalRnahmen notwendig sind. Ziel war es,
Potenziale zu erkennen, zu priorisieren und der Abteilung
Handlungsempfehlungen zu geben.

Die Schnittstellenkommunikation mit der BMW Trainings-
akademie, BMW Motorrad oder den extern beauftragten
technischen Redakteuren war fiir Jan Disch spannend,
abwechslungsreich und herausfordernd. , Die sehr gute
Betreuung von Seiten der BMW Group und der Hochschu-
le Furtwangen erleichterten mir jedoch die Anfertigung
meiner Abschlussarbeit im Rahmen des Studiengangs
Wirtschaftsingenieurwesen — Service Management
enorm”, so Jan Disch.

Jan Disch, WING Student
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Klebeverbindungen

Bachelor Thesis bei Eugen Forschner, Spaichingen
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Alexander Lukjanez studierte Wirtschaftsingenieurwesen
— Product Engineering an der Hochschule Furtwagnen. Er
erstellte seine Bachelor-Thesis fiir die Eugen Forschner
GmbH in Spaichingen. Die Thesis beschéftigte sich mit
selektiv katalytischen Reduktionsleitungen (SCR-Leitun-
gen). SCR-Leitungen sind ein wichtiger Bestandteil in der
Automobilbranche, da durch diverse Abgasnormen immer
geringere Emissionswerte realisiert werden miissen. Hier
greift die selektive katalytische Reduktion. Eine zentrale
Rolle spielen dabei diverse Klebeverbindungen beim Flige-
prozess der SCR-Leitungen, da diese das schwéchste Glied
der Leitung darstellen. Da sich SCR-Leitungen in unmittel-
bare Motorndhe befinden, miissen die Klebeverbindungen
hohe wie auch schnell wechselnde Temperaturschwankun-
gen aushalten.

Thema der Abschlussarbeit von Alexander Lukjanez war

die Auswahl und Validierung eines Klebers zur Herstellung
von mechanischen Verbindungen in fluidfiihrenden Leitun-
gen. Hierzu wurden Klebstoffe unterschiedlicher Hersteller
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verglichen. Anhand von Anforderungen und Parametern
wurden anschlielend geeignete Klebstoffe ausgesucht
und eine Alternative zum bisherigen Klebstoff gefunden
werden. Gleichzeitig sollte so die Technik stabilisiert wer-
den, um eine Qualitatsproblematik in den Griff zu kriegen.

Um die Technik zu stabilisieren, wurden Versuche mit den
unterschiedlichen Klebstoffen durchgeftihrt. Die Priifungs-
verfahren, die angewendet wurden, wurden dazu ebenfalls
nach Anforderungen und Parametern ausgewahlt. Zu
Alexander Lukjanez Aufgaben gehorte es, die Klebstoffe zu
erproben und mehrere Testverfahren wie einen Tempera-
turwechseltest, die Ermittlung der Ausreilkréfte und einen
Druckschwelltests durchzufiihren. Die im Vorfeld nach
ausgiebiger Recherche ausgewahlten Klebstoffe wurden
anschliefend mit den aktuellen Komponenten eingesetzt,
um so nah wie mdglich an Serienbedingungen in der
Produktion heranzukommen.

Alexander Lukjanez, WING Student



Training Manager Academy

Master-Thesis bei Mercedes-Benz Global Training

Isabelle Adrion absolvierte bereits im Bachelor-Studium
ihr Praxissemester bei Mercedes-Benz Global Training der
Daimler AG. Zudem war Sie als Werkstudentin im Inter-
nationalen Trainingsnetzwerk tatig. ,Nach diesen interes-
santen und lehrreichen Praxiserfahrungen war die Freude
grol%, dort ebenfalls die Master-Thesis zu schreiben”, so
WING-MBA-Studentin Isabelle Adrion.

In der Abschlussabeit geht es um die ,Analyse und
Konzeption zur Einfiihrung einer internationalen Training
Manager Academy bei Mercedes-Benz Global Training”.
Der Bereich Mercedes-Benz Global Training ist fir die
Aus- und Weiterbildung der Retail-Mitarbeiterinnen und
-Mitarbeiter in den weltweiten Daimler Vertriebsorgani-
sationen verantwortlich. Damit sichert das Unternehmen

einen schnellen Wissenstransfer sowie Kompetenzaufbau.

So wird die weltweite Vermarktung der Produkte und
Dienstleistungen gefdrdert.

Gegenstand der Thesis ist die Konzeptentwicklung einer
Training Manager Academy, um filhrungsseitig weltweit
gin einheitliches Verstandnis von Konzepten, Standards
und Strukturen im Retail-Training sicher zu stellen. Die
primaren Ziele sind das Erlangen von Standardisierung,
strategischer Kompetenz, Best Practice, Networking und
Effizienzsteigerung. Trainingsmanager tragen in einem
Trainingsmarkt die Gesamtverantwortung fiir Retail-Trai-
ning und sind lokal die direkten Ansprechpartner beziiglich
Global Training.

Nach einer umfassenden Analyse iber die Funktion und
Anforderungen dieser Tatigkeit wurde in enger Zusam-
menarbeit mit den Trainingsmanagern ein Qualifizierungs-
konzept entwickelt, um ihre Bediirfnisse und Bedarfe
optimal abzudecken. Zudem wurden mdgliche internatio-
nale Lieferanten fir die Erstellung und Durchfithrung der
einzelnen Trainingsmodule sowie innovative Lernmedien &
-methoden definiert und evaluiert. ,Besonders spannend
war hierbei der internationale Kontakt {iber verschiedene
Kommunikationskanale”, erklart Isabelle Adrion.

So wurde im Rahmen der ITMC (International Training
Manager Conference) vor iiber 50 Trainingsmanagern ein
erster Entwurf prasentiert, um ein Stimmungshild und
Feedback zu erhalten. Bei einem folgenden Konzeptwork-
shop via Virtual Classroom wurde das Konzept mit drei
wichtigen Markten weiter detailliert.

In der Abschlussarbeit durfte sich Isabelle Adrion viel-
seitigen und anspruchsvollen Aufgaben widmen. Dabei
konnte Sie einen nachhaltigen Mehrwert fiir ihren Bereich
schaffen und sich beruflich als auch persdnlich weiterent-
wickeln. Dies wurde durch eine professionelle Betreuung
unterstiitzt.



Mit dem Studiengang , Sales & Service Engineering” bilden Sie sich weiter und
qualifizieren sich fiir Ihre erste Fiihrungsposition.

MBA-Abschluss in drei Semestern
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Hier Details zum Studium erfahren!

Master of Business Administration in Sales & Service Engineering

Zulassungsvoraussetzungen
Abschluss

Zertifizierung

|

\
Studieninhalte
Studiendauer

Unterrichtssprache

Prasenzzeiten
Studienort

Credit Points

Gebihren

Bewerbungsschluss

Studienbeginn

General Management, Service, Sales & Marketing ‘ ‘ e
abgeschlossenes Hochschulstudium, qualifizierte berufliche Praxis

Master of Business Administration (MBA)

ACQUIN systemakkreditiert

wahlweise 3 oder 4 Semester, berufsbegleitend

50% Deutsch/ 50% Englisch

wochentlich freitags/samstags und ca. eine Woche pro Semester

Hochschule Furtwangen, Campus Furtwangen, Robert-Gerwig-Platz 1,
78120 Furtwangen

90 ECTS
2.100 Euro pro Semester (zzgl. Semesterbeitrag)

15. Januar (Sommersemester)
15. Juli (Wintersemester)

Maérz (Sommersemester)
Oktober (Wintersemester)
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Studiengang nur fiir Frauen

Gendergerechtigkeit — oder was Manner davon haben

Reden wir von Gender, dann denken viele automatisch,
dass es nur um Frauen geht und ignorieren die andere
Halfte der Menschheit: Die Manner: Um tatsachlich
Gendergerechtigkeit zu erreichen, miissen aber auch die
Ménner mit einbezogen werden. Daher zunéchst die Frage:
wie haben sich die Einstellungen von Frauen und Mannern
insbesondere zum Erwerbsleben verdndert?

Dieser Frage und was sich junge Frauen und Manner
heute fiir ihr Leben wiinschen, geht eine Studie von

Jutta Allmendinger und Julia Haarbriicker (WZB Wis-
senschaftszentrum Berlin, Discussion Paper 2013) nach.
Danach ist insbesondere die finanzielle Unabhéngigkeit fiir
beide Geschlechter zur gesellschaftlichen Norm geworden.
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Auf der anderen Seite wiinschen sich 79% der Ménner
mehr Zeit fur ihre Familie (BMBF 2015). Der Trend in der
jungen Generation geht also dahin, sich Erwerbstatigkeit,
Haus- und Familienarbeit partnerschaftlich zu teilen. Letzt-
lich fiihrt dies auch zu einer groReren Krisenresistenz in
Zeiten, in denen der berufliche Aufstieg nicht mehr linear
nach oben verlauft, sondern durch hdufigere Jobwechsel
und unterschiedliche Tatigkeiten in einer sich standig ver-
andernden Welt groRReren Schwankungen unterworfen ist.

Kinder, Beruf, Karriere

Wunsch und Wirklichkeit gehen aber leider noch aus-
einander: Méanner arbeiten haufig in besser bezahlten
Vollzeitjobs und Frauen in schlechter bezahlten Teilzeit-
jobs. Sobald Kinder im Spiel sind, zahlen rein 6konomische
Fakten. Die Entscheidung, wer sich iberwiegend um die
Kinder kiimmert, fallt zu Ungunsten der aktiven Vater-
schaft bei Mannern und den Karrierebestrebungen der
Frauen aus.

Es liegt also nahe, dass sich eine Hochschule Gedanken
macht, wie sie junge Menschen fiir Jobs mit Zukunft
ausbilden kann. So wurde unter anderem im Jahre 2002
an der Fakultat Wirtschaftsinformatik die Idee zu einem
innovativen Studiengang nur fiir Frauen geboren: Wirt-
schaftsNetze (eBusiness). In dieser Zeit etablierte sich
gerade das Internet und Geschéftsideen, die das Internet
nutzen, entstanden. Zeitgleich nahm die Vernetzung der
Geschaftswelt sichtbar zu. Es lag nahe, die Idee des eBusi-
ness aufzunehmen und das dafir notwendige Know-how
in einen neuen Studiengang zu packen.

Gemischte Teams sind besser

Die Situation damals war, dass der Anteil an Studentinnen
der Wirtschaftsinformatik lediglich 15% betrug. Dies stand
in krassem Gegensatz zum Wunsch der Industrie, mehr
Frauen einzustellen und so die Effizienz ihrer Projektteams
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zu erhéhen. Inzwischen hatte man gelernt, dass gemischte
Teams meist mehr Teamgeist entwickeln und unterschied-
liche Herangehens- beziehungsweise Sichtweisen zu
besseren Ergebnissen fiihren.

AuRerdem ist absehbar, dass mit dem demographischen
Wandel in naher Zukunft ein Fachkraftemangel einher-
gehen wird, der es notwendig macht, die immer besser
gebildeten Frauen fiir Berufe mit Zukunftschancen weiter
zu qualifizieren und im Erwerbsleben zu halten.

40 Prozent in MINT-Féchern
Anfang des Jahrtausends hat die Politik das Ziel formu-
liert, 40% weibliche Studierende bei den Anfangerzah-

__ |

len in MINT-Fachern zu erreichen. Diese Marke hat die
HFU-Fakultat bereits 2007 erreicht, inzwischen ist sie bei
50% angelangt. Seit 2005 sind die Absolventinnen im
Erwerbsleben und vermitteln ihr Wissen und ihre Erfah-
rungen inzwischen im Rahmen eines Mentorenprogramms
heutigen Studentinnen.

Gendergerechtigkeit ist also nicht nur ein Gewinn fir

Unternehmen, sondern auch fiir jeden Mann, der damit
Freiheit gewinnt.

Prof. Dr. Marianne Andres, Gleichstellungsbeauftragte
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Internet der Dinge

Industrie 4.0 — Chancen und Risiken

Internet der Dinge, Smart Factory, Big Data — wenn es um
die digitale Zukunft des Wirtschaftsstandortes Deutsch-
land geht, ist das Begriffswirrwarr groRR. Mit einer ge-
meinsamen Abendveranstaltung brachten die Hochschule
Furtwangen (HFU) und das Innovationsnetzwerk Schwarz-
wald-Baar-Heuberg Mitte Januar Licht ins Dunkel. Der
Titel: "Zukunft Industrie 4.0 — Tools fiir den eigenen Weg
zur Digitalisierung”. In Vortragen zeigten Professor Harald
Kopp und Professor Dr.-Ing. Christian van Husen von der
Fakultat Wirtschaftsingenieurwesen Wege und Potentiale
flir kleine und mittlere Unternehmen in der Region auf.
Rund 80 Teilnehmerinnen und Teilnehmer aus Wirtschaft
und Wissenschaft diskutierten mit ihnen die Chancen und
Risiken und nutzten den Infoabend zum Austausch.

Professor Harald Kopp spannte den Bogen von der
einstigen Uhrmacherschule tiber die HFU zu Industrie 4.0.
Magliche erste Handlungsfelder fiir regionale mittelstan-
dische Unternehmen sind aus seiner Sicht unter anderem
Produkt- und Preiskonfiguratoren, das Zeit- und Termin-
management, die Logistik, der Warenfluss oder digitale
Showrooms.

Wie eine Smart Watch wiirde eine Smart Factory vor
allem Daten sammeln und verarbeiten sowie bestenfalls
sinnvoll aufbereiten und zur Verfiigung stellen. "Gerate,
Anlagen und Menschen werden dazu miteinander ver-
bunden”, so Harald Kopp, "der Datenaustausch und eine
sinnvolle Kommunikation sind wichtigste Bedingung ftir
einen Mehrwert in den Unternehmen.”

Dabei sollte die Bedienung der Maschinen und Werkzeuge
weitestgehend intuitiv méglich sein. Cloud-Ldsungen zur
Speicherung von Daten und eine hohe Datensicherheit
seien weitere Voraussetzungen, ebenso der verstarkte
Einsatz von Robotern in der Produktion: “Nur so kdnnen wir
in Zukunft signifikante Steigerungen erreichen."

Auf Serviceaspekte und neue Geschéftsmodelle insbeson-
dere fiir produzierende Unternehmen ging Professor Dr.-Ing
Christian van Husen ein. Er ist Studiengangleiter Service
Managemant an der HFU und pladierte fiir eine absolu-

te Kundennutzenorientierung: "Menschen wollen keine
Bohrmaschine, sondern ein Loch in der Wand. Sie wollen
eine Lésung!"

Das Internet der Dinge, Smart Factory und Big Data
wiirden die Grundlage fiir individualisierte Kundenl@sun-
gen schaffen. "Die Fortschritte in der Informations- und
Kommunikationstechnologie — Stichwort Industrie 4.0 —
eroffnen Unternehmen ganz neue Geschéftsfelder", so van
Husen, "und das auch, weil die Nachfrage nach industriel-
len Dienstleistungen stetig steigt."

Beratungsleistungen, KomplettlGsungen, Fernwartung,
digitale Anleitungen, Online-Schulungen, Apps oder
Cloudl@sungen seien Beispiele. "Hier sind wir in Zukunft
als Hochschule genauso gefordert wie die Unternehmen
selbst", erlduterte der Service-Experte. "Wir miissen in der
Lage sein, neue Dienstleistungen und Lésungen zu entwi-
ckeln und anzubieten, mit denen Geld verdient wird."



Pro und Contra

E-Klausur Schriftliche Klausur

Professor Dr. Christoph Uhrhan hat Wirtschaftsingenieur- Professor Dr. Helmut Debus hat Maschinenbau in Braun-
wesen an der Hochschule Furtwangen und Maschinenbau  schweig studiert und ist seit 1989 an der Hochschule
in Bochum studiert. Seit 2011 lehrt er an der Hochschule Furtwangen. Er sieht E-Klausuren kritisch.

Furtwangen. Er ist fiir E-Klausuren.

E-Klausur - Trend oder Modeerscheinung?
Ergdnzung zur normalen Klausur, keine Mode-Erscheinung,  Es ist keine Modeerscheinung, sondern gleicht eher der
sondern eher ein Trend als Teil des E-Learning Konzepts. Massenabfertigung.

Kénnen mit E-Klausuren mehr Inhalte abgefragt werden?
Ja, aufgrund von multiple choice haben Studenten mehr Es konnen nicht mehr Inhalte abgefragt werden. Es gleicht
Zeit zum Uberlegen als zum Schreiben. einer Fiihrerscheinpriifung.

Sind E-Klausuren fiir Professoren eine Zeitersparnis?
Nein, es ist mehr Zeitaufwand, da das Erstellen der Fragen ~ Durch die Zeitersparnis werden Professoren geradezu
zeitintensiv ist. befliigelt E-Klausuren zu veranstalten.

Sind E-Klausuren "fair"?
Fairer, da die Korrekturweise unabhangig von Zeit, Ortund  Fragen Sie nicht mich, sondern die Studenten wissen das
Anzahl der Klausuren ist. selber.

Warum sind Sie (noch nicht) auf E-Klausuren umgestiegen?
Nach einem Kurs tiber E-Klausuren war ich von den Argu- Das Frageniveau meiner Vorlesung kann nicht abgebildet
menten (berzeugt und bin umgestiegen. werden. Grafische Infos oder Technische Zeichnungen sind
schwer einsehbar.

Was sind Vor- und Nachteile gegeniiber dem anderen Klausuren Format?
Vorteile: fairer, schnelleres Korrigieren, schnelleres Erstel-  Besseres Frageniveau, Wissenschaftlichkeit kann versucht
len neuer Klausuren. Nachteile: Transferkenntnisse kdnnen  werden.
nur schwierig abgefragt werden.

Welche Facher kdnnen auf E-Klausuren umgestellt werden, welche nicht?

Grundsatzlich kann jedes Fach als E-Klausur gestellt Im Hochschulbereich eigentlich keine Facher, wenn das
werden. Fuhrerscheinniveau tiberschritten werden soll.



Lernleistungssteigerung

Ruhe und gute Vorbereitung schlagen Ritalin

Eine Marktforschungsstudie im Rahmen eines Drittsemes-
terprojekts an der Fakultat Wirtschaftsingenieurwesen der
Hochschule Furtwangen ergab, dass fakultatsiibergreifend
12% der Studierenden bereits Erfahrungen mit lernleis-
tungssteigernden Mitteln gemacht haben.

Mit rund 100 verwertbaren Fragebdgen gibt die von Pro-
fessor Dr. Michael Gehrer betreute Studie einen Einblick
in die Einstellung der Studierenden an der HFU. Rund 70%
der Befragten gaben an, sich bereits mit Freunden dariiber
unterhalten zu haben, sogar 35% der Studierenden wur-
den Mittel wie Ritalin bereits angeboten.

Versetzt man die Befragten in genau diese Situation,
eine Tablette von einem Freund angeboten zu bekommen,
wiirden knapp zwei Drittel diese ablehnen und lediglich
ein Drittel diese ausprobieren. Stellt man sie jedoch vor
die Wahl Exmatrikulation oder Einnahme von Ritalin wa-
ren 55% der Studentinnen und sogar 60% der Studenten
bereit, das Mittel Ritalin einzunehmen, um eine wichtige
Priifung vermeintlich besser zu bewéltigen.

Von bekennenden Verwendern gab tiber ein Drittel an,
ihre Leistung und Konzentration in der Priifung sei gleich
geblieben. Lediglich 20% der Verwender gaben an, ihre
Leistung hatte sich verbessert. Die Frage, ob sie nach der
Einnahme mit Stress besser umgehen konnten, verneinte
uiber die Halfte.

Die studentische Projektgruppe fragte die Studierenden,
was ihnen in Priifungen am meisten helfe. 40 der insge-
samt 100 Befragten antworteten mit ,.kompletter Ruhe” im
Saal. Ebenfalls hoch im Kurs stehen bei den Studierenden
Koffein und Traubenzucker. Die Freitextantworten auf
diese Frage wurden dominiert von ,guter Vorbereitung”
und ,.gentigend Schlaf”, reichten aber bis hin zu ,beten”,
.Sport direkt vor der Klausur” oder ,ein Glas Weilwein”.

In einer aktuellen Metaanalyse, bei welcher danische Psy-
chologen 185 Studien das Mittel Ritalin betreffend analy-
sierten, konstatierten die Forscher, dass ,die Erwartungen
an das Mittel groer als gerechtfertigt” seien. Im Gegen-
teil, Nebenwirkungen wie Schlafstdrungen traten mit einer
Wahrscheinlichkeit von 60% auf, gelegentlich komme

es auch zu Appetitmangel und depressiver Verstimmung.
Unter diesen Vorrausetzungen sollten sich Studierende gut
tiberlegen, ob die Einnahme eines solchen Mittels wirklich
sinnvoll ist.

Bei akuten Priifungsédngsten, Konzentrationsschwachen
oder generellen Zweifeln empfiehlt die Hochschule das
Konsultieren der psychologischen Beratung. Die Psycholo-
gen Wolfgang Nothen und Henning Ross beraten Studie-
rende wahrend der Vorlesungszeit montags von 17:30 bis
18:30 Uhr und donnerstags von 12 bis 13 Uhr und nach
Vereinbarung in der Lindenstrale 6 in Furtwangen.




Was die Deutschen essen

Gastfamilienprogramm der Hochschule Furtwangen

Wie international die Hochschule Furtwangen (HFU)

ist, zeigt die Statistik: 100 verschiedene Nationalitaten
studieren an der HFU; 15% der Studierenden haben einen
auslandischen Pass; 30% der Studierenden machen ein
Auslandssemester; neun Studiengénge werden in eng-
lischer Sprache unterrichtet; 140 Partnerhochschulen
weltweit bieten vielfaltige Austauschmdglichkeiten.

Aufgrund dieser Gegebenheiten ist es dem International
Center in Schwenningen und in Furtwangen ein grolies
Anliegen, die auslandischen Studierenden so gut wie
mdglich in ihre neue Umgebung zu integrieren. Ein Schritt
in diese Richtung wird durch das Buddy-Programm bereits
seit vielen Jahren getan. Ortsansassige Studierende
kiimmern sich um die Fragen und Bediirfnisse der neu aus
dem Ausland eingetroffenen Studierenden aus aller Welt.
Hierbei geht es oft um praktische Belange des Alltags.

Ein weiterer Schritt in diese Richtung wurde in Form des
Gastfamilienprogramms wiederbelebt. In Schwenningen
|auft dieses Programm bereits seit dem Wintersemes-
ter 2015/16 - unterstiitzt durch eine Projektgruppe der
Fakultat Wirtschaft. In Furtwangen wurde das Programm
bereits vor vielen Jahren ins Leben gerufen, war aber in
letzter Zeit nicht wirklich beworben worden. Nun laufen
die Vorbereitungen fiir einen Neustart dieses Programms.

Oft bestehen Angste und Unsicherheiten, wenn es darum
geht, mit und in einer neuen Kultur zu Recht zu kommen.
Aber ohne die Neugierde auf neue Kulturen wiirden viele

Studierende wohl kaum den Weg ins Ausland beziehungs-

weise an die HFU wahlen. Was kann besser sein, um sich
in einer neuen Kultur einzufinden, als der Kontakt zu Ein-
heimischen. Wie sieht eine deutsche Wohnung aus? Was
essen die Deutschen? Was sind ihre Hobbies? Fragen,
die nur durch den direkten Kontakt beantwortet werden
kénnen. Aber als Studierender hat man eben nur Kontakt

zu anderen Studierenden oder bleibt in einer Gruppe mit
Landsleuten oder anderen Internationals, da es manchmal
schwierig ist, den Kontakt zu Einheimischen zu finden.

Hier wollen das International Center und die &rtlichen
Gemeinden Hilfestellung bieten. Die Kontaktpersonen der
Kirche und aus den Gemeinden kénnen einen zwanglo-
sen Erstkontakt herstellen, bei dem sich beide Parteien
.beschnuppern” kénnen.

Bei einem ersten Treffen wahrend eines Gottesdienstes,
einem Kaffeenachmittag oder einer kleinen Wanderung
kann man ungezwungen ins Gesprach kommen und schnell
feststellen, ob man den neuen Bekannten nicht sogar mal
zu sich nach Hause einladen méchte. Die Einladung zu
einer einheimischen Familie nach Hause stellt oft den Ho-
hepunkt einer Reise oder eines Auslandsaufenthalts dar.

Die Vorteile fiir die Gastfamilien sind auch offensichtlich,
denn wann sonst kann man fremde Kulturen zu Hause bei
sich begriiBen und viele Informationen aus erster Hand
aus einem anderen Land bekommen, die Englischkenntnis-
se verbessern oder vielleicht sogar eine andere Fremd-
sprache lernen?

Vieles kann, nichts muss, aber ohne die Bereitschaft
drtlicher Familien und HFU-Mitarbeiter kann ein solches
Projekt nicht von Erfolg gekront sein. Das International
Center hofft natiirlich, dass sich viele der HFU-Kolleginnen
und -Kollegen und der Furtwanger und Schwenninger
Biirger durch die Aufrufe zur Teilnahme am Gastfamili-
enprogramm angesprochen fiihlen. Denn nur wenn man
aufeinander zugeht, haben Integration und Freundschaft
eine Chance.



BADEPARADIES
SCHWARZWALD

Titisee

Raus aus der Uni und rein ins Urlaubsvergnugen!

Entspannt unter Gber 200 echten
Palmen liegen, den Blick auf tiirkis-
farbenes Wasser geniefsen - das ist
Karibikfeeling pur. Im BADEPARADIES
SCHWARZWALD in Titisee werdet
ihr an 365 Tagen im Jahr in ein ein-
zigartiges Urlaubsparadies inmitten
des Hochschwarzwalds entfihrt!

2,00 € Nachlass* auf die
Palmenoase und Wellnessoase
gegen Vorlage des
Studentenausweises.

* Glltig auf alle Tarife, von Montag bis
Freitag, auf3erhalb der Feiertage und

unseren Ferienzeiten. (Mehrere Rabatte
sind nicht kombinierbar)

e

SPECIAL4 LADIES

Auf geht's Madels. Kommt min-
destens zu viert und genieft ein
Glas Sekt oder O-Saft gratis.
Giltig immer montags ab 18.00
Uhr, bei Buchung der Palmen-
oder Wellnessoase, aufierhalb
der Ferienoffnungszeiten und
Feiertage in Baden-Wirttemberg.

SPECIAL4 MEN

Auf geht’s Jungs. Kommt mindes-
tens zu viert und genief3t punkt-
lich zum Feierabend ein erfri-
schendes Glas Bier gratis. Glltig
immer mittwochs ab 18.00 Uhr,
bei Buchung der Palmen- oder
Wellnessoase, aufderhalb der
Ferienoffnungszeiten und Feier-
tage in Baden-Wirttemberg.

www.badeparadies-schwarzwald.de

ARBEITEN WO ANDERE
URLAUB MACHEN!

Ihr seid auf der Suche nach einem
Ferienjob, einem Praktikumsplatz
oder einer Tatigkeit als Werk-
student? Werde Teil eines sympa-
thischen und motivierten Teams
mit flachen Hierarchien und
beschere den mehr als 700.000
Gasten ein paar unvergessliche
Momente. Als innovatives Unter-
nehmenineiner absoluten Wachs-
tumsbranche ist das BADEPARADIES
SCHWARZWALD standig auf der
Suche nach verantwortungsbe-
wussten und engagierten Mitar-
beitern.

Weitere Informationen sowie aktuelle
Stellenangebote findetihrauf unserer
Website unter:

www.badeparadies-schwarzwald.de




Los gehts! /MAGNETIC

o o 0 . M ACCESS TO PROGRESS
Ihr Berufseinstieg bei Magnetic

Sie haben |hr Studium als Wirtschaftsingenieur erfolgreich absolviert und planen gerade den ersten Schritt lhrer Karriere?
Dann kommen Sie zu Magnetic! Als fihrender Hersteller von Fahrzeugschranken und Personensperren bieten wir lhnen spannende
und anspruchsvolle Tatigkeiten in einem internationalen Geschaftsumfeld. Aktuell besetzen wir folgende Einstiegspositionen:

Produktmanager // Software-Entwickler // Hardware-Entwickler
Als Berufseinsteiger sind Sie Teil unserer Forschungsabteilung und arbeiten an der kontinuierlichen Weiterentwicklung

unserer Produkte und unserer Antriebs- und Steuerungstechnologien mit.

Interessiert?
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen!

e

MAGNETIC AUTOCONTROL GMBH Herr Mario Ebert “

: . . s
Grienmatt 20, 79650 Schopfheim Telefon +49 7622 695-611 Member of ~§§ FAAC
www.magnetic-access.de E-Mail hr@ac-magnetic.de ( growp
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Bis Morgen e.V.

Hilfe fiir junge Menschen in Lebenskrisen

Jahrlich sterben in Deutschland rund 600 Kinder und
Jugendliche unter 25 Jahren durch Suizid. Das sind in
diesem Alterssegment mehr Menschen, als durch andere
Todesursachen ums Leben kommen. Deshalb wurde in
Furtwangen der Verein Bis morgen e.V. gegriindet. Unter-
stitzt wird die Initiative vom Studiengang Angewandte
Gesundheitswissenschaften der Hochschule Furtwangen.

Suizidversuche und auch vollendete Suizide sind Hilferufe
der Betroffenen, die in einer schwierigen Lebenssituation
keinen Ausweg mehr sehen. Im Schnitt hinterldsst jeder
Suizid sechs betroffene Angehdrige zuriick, die ihrerseits
schwer an den Folgen zu tragen haben.

Hier setzt die Initiative des im Juli 2015 in Furtwangen
gegriindeten Vereins Bis morgen e.V. an, in der Region
eine Online-Peer-Beratungsstelle nach dem Vorbild von
Beratungsstellen in Freiburg und Tiibingen aufzubauen.

Die Beratungsstelle funktioniert nach dem Prinzip der Au-
genhdhe. Die Peers, Gleichaltrige zwischen 15 und 25 Jah-
re, stehen anonym als Ansprechpartner iiber die Website
per E-Mail zur Verfiigung. Sie erhalten vor ihrem Einsatz
eine Aushildung und werden wahrend ihrer Tatigkeit von
einer psychologischen beziehungsweise sozialpddagogi-
schen Fachkraft begleitet und beraten. Besonders geeignet
sind Peers, die selbst Erfahrung mit der Bewdltigung einer
personlichen Krise mitbringen. Bisher fehlen dem Verein
noch die Mittel zur Finanzierung von Fachkréften.

Der Studiengang Angewandte Gesundheitswissenschaf-
ten arbeitet inzwischen schon in der dritten Projektphase
an der Ausarbeitung einer auf die Region angepassten
Konzeption. Die Website wurde von einer Projektgruppe
der Fakultat Digitale Medien entwickelt. Bis morgen e.V.
biindelt die Arbeit der Projektgruppen und bietet eine
stabile Plattform zur Weiterentwicklung der Initiative.

Nina-Mareen Schweigert, Diplom Padagogin und Systemische Einzel-,
Paar-und Familientherapeutin (DGSF) mit einer ehrenamtlichen Peer-
Beraterin bei der Supervision einer geschriebenen Mail

Die Vereinsmitglieder kommen tiberwiegend aus dem
Schwarzwald-Baar-Kreis und stellen ihre persénlichen
Netzwerke in den Dienst der Sache, erschliefen Finanzie-
rungsquellen und bringen das Thema in die Offentlichkeit.
Dies ist gerade beim Thema Suizid ein wichtiger Schritt,
um der Tabuisierung entgegenzuwirken.

Susanne Brodbeck, Kreisjugendamt Schwarzwald-
Baar-Kreis

Kontakt:

Prof. Dr. Birgit Reime
E-Mail: rebi@hsfurtwangen.de
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So international wie noch nie

Auslandsstudium: Neue Mdglichkeiten fiir Outgoings

Seit dem Wintersemester 2016/17 hat sich auch das
Angebot der HFU-Fakultat Wirtschaftsingenieurwesen fiir
alle WING-Studierenden, die ein Studiensemester im Aus-
land verbringen mdchten (Outgoings), deutlich verbessert.
Schon bisher gab es die zwei Mdglichkeiten, im sechsten
oder siebten Semester ein Auslandsstudiensemester
einzulegen. Diese sind nun noch attraktiver geworden.

~Seven up” — mit neuer Rezeptur

,Seven up” ist das bei WING deutlich haufiger genutz-

te Modell. Dabei verbringen die Teilnehmerinnen und
Teiulnehmer ihr 7. Fachsemester im Ausland. Der Clou:
Die dort erbrachten Studienleistungen kdnnen fast vollig
frei gewahlt werden, da sie im Modul fiir Wahlpflichtver-
anstaltungen des 7. Semesters bei WING (WPV2) verbucht
werden. Jetzt bietet ,Seven up” die Mdglichkeit, interna-
tional erworbene Studienleistungen in doppeltem Umfang
anerkennen zu lassen. Denn nun kénnen diese zusétzlich
auch im Modul fir Wahlpflichtveranstaltungen des 6.
Fachsemesters (WPV1) verrechnet werden. Die Studieren-
den bekommen somit 12 statt bisher sechs ECTS-Punkte
fiir im Ausland erbrachten Studienleistungen.

.Sechs flex” — integrativ und schnell
Das an der HFUeigentlich diblichere Verfahren, die
Studienleistungen des 6. Fachsemester vollstandig oder

zumindest mehrheitlich im Ausland zu erbringen, war in
den WING-Studiengéngen bisher nur sehr schwer maglich.
Fir das ausgesprochen interdisziplinare Curriculum aller
drei WING-Bachelorstudiengédnge aus Wirtschafts- und
Ingenieurswissenschaften, grundlegend fiir das Profil des
Wirtschaftsingenieurwesens, gibt es kaum adaquate
Angebote im Ausland. Inshesondere in englischsprachigen
Landern fand sich bisher fiir keinen der drei Studiengange
ein dquivalentes Komplett-Angebot fiir die im 6. Fachse-
mester zu erbringenden Studienleistungen, obwohl WING
aus diesem Grund bei fast allen Partnerhochschulen Ko-
operationen sowohl mit den betriebswirtschaftlichen als
auch den ingenieurwissenschaftlichen Fakultdten pflegt.

\IG 5
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Mit Beschluss des Fakultatsrats WING vom Oktober 2016
besteht nun nicht mehr die Notwendigkeit, einzeln fiir
jede Veranstaltung des 6. Fachsemesters im Detail die
curriculare Entsprechung in den auslandischen Studienan-
geboten nachweisen zu miissen. Vielmehr priift ab sofort
der jeweilige Studiendekan anhand eines eingereichten
Antragsformulars, ob die geplanten Veranstaltungen
wahrend des Auslandssemesters den Qualifikationszielen
des jeweiligen Studiengangs entsprechen. Je nach Befund
erkennt der Studiendekan die beantragten ausléndischen
Studienleistungen nun vollstandig oder anteilig als dquiva-
lente Leistungen des 6. Fachsemesters an.



Die dadurch gewonnene Flexibilitdat macht kiinftig ein
vollintegriertes Studiensemester ohne Verlangerung der
Studienzeit viel realistischer. Der Antrag muss entspre-
chend den Fristen des International Centers spatestens
acht Monate vor Beginn des geplanten Auslandssemesters
gestellt werden. Das Antragsformular erhalten Interessen-
ten im Dekanatssekretariat. Auf der Riickseite sind die je-
weiligen Qualifikationsziele der Studiengdnge abgedruckt,
die sich ansonsten auch auf der Fakultdts-Webseite und
im WING-Kompass nachlesen lassen.

Mit diesen Neuerungen hofft WING, das Auslandsstudi-
ensemester nochmals deutlich attraktiver fir alle WING-
Studierende zu machen. Dass es ein durchaus steigendes
Interesse an studentischen Auslandsaufenthalten gibt,
zeigen dbrigens die stark zunehmenden Anfragen und
Antrdge zu sogenannten , After-All-" oder ,Postgraduate-
Praktika beziehungsweise -Studiensemester” im Ausland,
die erst seit wenigen Jahren mdglich sind.

Immer mehr Bachelor-Studierende wollen ein Masterstu-
diengang anschlieRen, aber damit nicht sofort im Folgese-
mester nach der Bachelorarbeit beginnen. Ein Auslands-
semester zwischen den beiden Studienphasen bietet eine
weitere Gelegenheit den Horizont zu erweitern, egal ob als
Praktikum bei sogenannten NGOs, in einem Unternehmen
oder eben auch zunehmend haufiger als Studiensemester
an einer auslandischen Hochschule oder Universitét.

Hinweis: Bei Fragen zum Auslandstudium wenden sich
WING Studierende an die WING Auslandsbeauftragten!

HFU unter den Besten Europas

Schon 2011 schnitt die Hochschule Furtwangen in einer
ersten europaweiten Befragung aller ausléndischen
Gaststudierenden durch ,i-graduate” (GB) sehr gut ab. In
Folge dieses ISB-Rankings und mehr noch durch das groRe
Audit der Hochschulrektorenkonferenz zur Internationa-
lisierung deutscher Studienangebote, das die HFU 2014
mit besonderem Lob absolvierte, legten sich die meisten
Universitdten und Hochschulen fiir die Wiederholung der
Befragung im Herbst 2016 richtig ins Zeug. Umso schwe-
rer wiegen die Ergebnisse, die die HFU auch dieses Mal
erreichen konnte: So gilt das Angebot fiir Incomings — also
Studierende aus dem Ausland, die an einer deutschen
Hochschule studieren — als das Zweitbeste in Europa. Die
Veranstaltungsorganisation wie auch das Gastgeberange-
bot erreichen den zweiten Platz deutschlandweit. Dariiber
hinaus spricht der HFU das Ranking noch drei weitere drit-
te Platze und zwei vierte Platze auf europdischer Ebene zu.
In Deutschland belegt die HFU sieben dritte Platze, zwei
vierte und sieben fiinfte Platze, was von einer Hochschule
mit deutlich geringerem Budget als die grofen Université-
ten sicherlich niemand vorher erwarten konnte.
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Wie eine Familie

Allgemeiner Studierendenausschuss (AStA)

Der Allgemeine Studierendenausschuss, kurz AStA, vertritt
die Interessen der Studierenden gegeniiber der Hochschu-
le Furtwangen und nach AuRRen. Viele Studierende kennen
den Begriff AStA von Veranstaltungen wie der Erstsemes-
terparty und dem Hochschulball. Das Aufgabenspektrum
beinhaltet jedoch weit mehr Aufgaben.

Die vielen Referate, welche ein groes Freizeitangebot
fur alle Studierenden bieten, wdren ohne den AStA

nicht moglich. Er schafft die Rahmenbedingungen fiir die
Referate, in dem er sich um die Rdumlichkeiten wie die
Sporthallen und das ndtige Equipment wie zum Beispiel
Sportmatten kiimmert.

Finanziert wird das durch den Semesterbeitrag, also

13€, die jeder Student im Semester zahlt. Die Plattform
Video2Brain, welche vor allem von den Fakultdten Digitale
Medien und Informatik genutzt wird, wird ebenfalls

durch den AStA bereitgestellt. Ein weiteres oft genutztes
Angebot ist der Verleih: wahrend im Sommer oft Laser-Tag

Equipment ausgeliehen wird, sind es im Winter eher die
Glihweinkocher und ein Starterkabel. Aullerdem stellt der
AStA tber 350 Spiele bereit (Spielereferat). Studierende
kénnen bei ihm den Schliissel samt Equipment fiir den
Billiardtisch im A-Bau ausleihen; selbiges gilt fiir Tisch-
fullball, Tischtennis und Darts, sobald die alte Cafeteria
wieder offen ist.

Das AStA Team, das sich um all diese Aufgaben kiimmert,
besteht aus 13 Mitgliedern (Stand: im Wintersemester
16/17) und acht Anwértern. "Uns selbst bezeichnen wir
auch gern als Familie, da wir auch die grollen Aufgaben
wie den Hochschulball gemeinschaftlich stemmen, und so
viele neue Freundschaften entstehen. Wir haben Mitglie-
der aus allen Fakultaten, die sich selbstandig einbringen.
Bei uns gilt: Jeder darf sich so einbringen, wie er kann und
Zeit hat", so Lukas Hahn.

Lukas Hahn, WING Student
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400 bis 500 Essen taglich

Interview mit Mensaleiter Jorg Messner

Jorg Messner ist neuer Mensaleiter der Hochschule
Furtwangen (HFU). Wir haben ihn zu Beginn des Semesters
getroffen und ihm ein paar Fragen zum Thema Mensa und
zu seiner Person gestellt.

Wie kam es, dass Sie nach Furtwangen gekommen sind?
Durch eine Stellenausschreibung des Studentenwerks
Freiburg bin ich darauf aufmerksam geworden und fand
sofort Gefallen an der Stelle.

Erzéhlen Sie von lhrer Ausbildung und lhren bisherigen
Stationen?

Ich habe eine normale Aushildung als Koch absolviert und
bin anschliellend zur Bundeswehr gegangen. Dort habe ich
im Offizierskasino als Koch gearbeitet. Dann arbeitete ich
in verschiedenen Restaurants und Hotels in Deutschland
und der Schweiz. Nach der Familiengriindung bot sich der
Job an der HFU mit angenehmen Arbeitszeiten an.

Wie war Ihr erster Eindruck von der HFU-Mensa?
Sehr positiv! Ein paar Kochgerate sind in die Jahre gekom-
men, aber das muss kein Nachteil sein.

Kénnen Sie bestimmen, was auf dem Speiseplan steht?
Ja! Wir sind ungebunden zum Studentenwerk Freiburg,
was das Essen betrifft.

Was wiirden Sie dndern, wenn Sie mehr Geld zur Verfii-
gung héatten?
Schauen, dass wir noch mehr frische Kost anbieten kén-
nen. Uber ein paar neuere Kiichengerate wiirde ich mich
auch freuen.

Wie viele Essen werden tdglich serviert?

Es ist sehr unterschiedlich und hangt vom Tagesessen ab.
Meist zwischen 400-500 Essen. Freitags ist um einiges
weniger los.

Was wird am meisten verkauft? Was am wenigsten?
Currywurst/Schnitzel mit Pommes |duft natiirlich immer
am besten. Bei Chili con carne oder einem Braten wundere
ich mich immer noch {iber wenige Abnehmer.

Ist das Essen gesund?

Ja, wir bereiten das Essen immer mit frischem Gemiise
an und auch der Salat wird jeden Tag frisch geliefert. Wir
versuchen als Dessert immer mehr Obst anzubieten.

Braucht es ein extra vegetarisches Gericht? Wollen Sie
auch vegan kochen?

Die Nachfrage fiir vegan belduft sich fast gegen null.
Trotzdem braucht es neben einem Fleischgericht auch
immer ein vegetarisches Gericht. Immerhin nehmen ein
Drittel der Studenten das fleischlose Gericht.

Der Schnauzbart, lhr Markenzeichen. Hat dieser Hinter-
griinde?

Der kam aus einer Laune heraus, den hab ich noch gar
nicht so lange.

Das Interview fiihrte WING Student Heiko Hog
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fuugle

Suchmaschine fiir Furtwangen

fuugle ist eine Informationsplattform, die im Rahmen eines
Projektstudiums der Fakultat Digitale Medien geschaffen
wurde. Die Plattform richtet sich an Studierende der Hoch-
schule Furtwangen und bietet Tipps und Informationen
rund um das Studierendenleben in Furtwangen.

Die Inhalte sind in die Kategorien Wissen, HFU und
Lifestyle gegliedert. Aktuell befinden sich unter anderem
Artikel, Reportagen und Videos zu unterschiedlichen
Themen sowie Tipps fiirs Auslandssemester oder beliebte
Ausflugsziele auf der Website.

Dieses Angebot soll den Studierenden helfen, ihren
Hochschulalltag erfolgreich zu bewaltigen. Auf fuugle.info
sind hilfreiche Informationen gebiindelt und Gbersichtlich
auf einer einzigen Plattform dargestellt. AuRerdem kénnen
Fragen auf der Website gestellt werden, die das fuugle-
Team beantwortet. Studierende kénnen ihr Wissen auch
direkt mit anderen teilen, indem sie einen eigenen Beitrag
als fuugle-Gastautor einreichen. Die Plattform startete im
Oktober und soll noch weiterwachsen. Auch in kiinftigen

Semestern werden fuugle Teams in Kooperation mit dem
Hochschulfernsehen , Gute Laune Furtwangen” (GLF) Inhal-
te erstellen und einpflegen.

Das Ziel der Arbeit besteht darin, durch die Konzeption
und Produktion von Videos, Reportagen und Blogeintragen
Wissen zu vermitteln. fuugle bietet den Studierenden

der Hochschule Furtwangen eine Plattform, auf der sie
alles Interessante und Wichtige rund um Studium und
Freizeitgestaltung finden. Erstsemestern wird damit der
Einstieg ins Studium und das Zurechtfinden in der neuen
Umgebung erleichtert. Hohere Semester werden durch
umfangreiche Informationsvermittlung unterstitzt: fuugle
tragt somit zum Gelingen des Studiums bei!

Jonas Kammerer, Online Medien Student

Kontakt:

www.fuugle.info
info@fuugle.info
facebook.com/GLFCampusTV

@ fuugle

Ceariseite

Wissen HFU Lifestyle ¥ Frag fuugle a
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Leistungssportler HFU (1)
Sport, Studium und berufliche Zukunft

Benedikt Doll ist professioneller Biathlet und studiert im-

mer in den Sommersemstern an der Hochschule Furtwan-
gen (HFU): "Was fiir viele nicht vorstellbar oder zumindest
nicht greifbar ist, ist fiir mich seit mehr als sieben Jahren

Realitat. Ich habe mein Hobby zum Beruf gemacht.”

Nach seinem Abitur wurde Benedikt Doll bei der Bundes-
wehr eingestellt und durfte sich von da an Berufssportler
nennen. Er trainiert taglich und erkampfte im Winter fiir
Deutschland schon mehrere Medaillien. Trainiert wird
zweimal taglich, sechs Tage in der Woche — ein Vollzeit-
job. Wahrend der Sommersemester bedeutet das viel
Koordination und wenig Freizeit, da er neben seinem Voll-
zeitjob an der HFU Wirtschaftsingenieurwesen studiert.
"Manchmal ist dieses Programm schon stressig, aber das
Studium lenkt auch etwas vom konstanten Leistungsdruck
im Spitzensport ab und erweitert den Horizont", so Doll.

Die Wintersemester an der Hochschule missen allerdings
ohne ihn stattfinden. Dann legt er Urlaubssemester ein,
weil im Herbst die Trainingsphasen immer intensiver wer-
den, und es in dieser Zeit wichtig ist, gemeinsam mit dem
Team zu trainieren und Lehrgange zu absolvieren.

Im Winter ist es dann an der Zeit zu zeigen, ob man im
Sommer und Herbst hart trainiert hat. "Die ersten Wett-
kampfe gleichen einer Klausur an der Hochschule. Die
Frage ist in beiden Féllen: habe ich genug und vor allem
das Richtige trainiert beziehungsweise gelernt", sagt der
Profi-Biathlet. Nach vier Monaten Wettkampfsaison geht
es im Mérz wieder zurtick in die Heimat: ein Monat Trai-
ningspause. In dieser Zeit steht das Studium im Vorder-
grund, da das Sommersemester bereits wieder lauft. Im
April startet das Training dann wieder von Neuem.

Was passiert nach dem Leistungssport? Diese Frage
muss jeder Leistungssportler fir sich selbst beantworten.
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Benedikt Doll: "Da ich nicht Biathlontrainer werden mdch-
te, ging ich an die Hochschule Furtwangen. Vorsorgen fiirs
Alter kdnnte man die Entscheidung zu studieren nennen,
da eine Karriere als Sportler im Biathlon spétestens mit 40
zu Ende ist.”

Benedikt Doll, WING Student, Biathlon Weltmeister 2017



Leistungssportler HFU (2)

Mehrfacher Deutscher Juniorenmeister

Seit einigen Jahren kooperiert die Hochschule Furtwangen
erfolgreich mit dem Olympiastiitzpunkt Freiburg. Ob Som-
mersportarten oder Wintersportarten, viele Kader-
athleten studieren an der HFU, um Spitzensport und Stu-
dium — die duale Karriere — in Einklang zu bringen. Unter
diesen Sportlern ist auch der Biathlet Lukas Rombach. Er
studiert Wirtschaftsingenieurwesen - Product Engineering
im vierten Semester.

Lukas Rombach ist seit nunmehr fiinf Jahren Profisportler.
Bei der Bundeswehr als Sportsoldat angestellt, besteht
seine Tatigkeit darin, sich bei internationalen Wettkdmp-
fen fiir Deutschland zu présentieren. Mit seinen inzwi-
schen 23 Jahren liebdugelt er in der kommenden Saison
mit einem Einsatz auf der groen Biathlonbiihne — dem
Weltcup. Fiir diesen Traum arbeitet und kampft er seit er
zehn Jahre alt ist.

Momentan startet er noch in der zweiten Biathlonliga,
dem sogenannten IBU Cup, ist aber in dieser Wettkampf-
serie, die von November bis Marz reicht, genauso viel
unterwegs wie ein Weltcupathlet. Er ist mehrfacher Deut-
scher Juniorenmeister und zeigte im Sommer 2016 bei den
Deutschen Meisterschaften der Herren, dass mit ihm in
naher Zukunft zu rechnen ist — er wurde Vierter!

Wenn es aber mal nicht so gut fiir ihn lauft, dann weil3
Lukas Rombach, dass er mit seinem zweiten Standbein,
dem Studium an der HFU, gut aufgehoben ist. Er genielst
es, sich nach einer langen Saison wieder seiner zweiten
groRen Beschaftigung zu widmen, auch wenn er leider
kaum ein Semester mit denselben Kommilitonen studiert.

"Ich bin dankbar fiir die einmalige Méglichkeiten studieren
zu diirfen und kann allen Sportlern deutschlandweit den
Standort Furtwangen nur empfehlen”, so Rombach.
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Studieren mit Handicap

Barrierefreie Hochschule Furtwangen

Im Rahmen des Studienprojekts ,Barrierefreie Hochschu-

le”, das von Studierenden der Fakultat Gesundheit Sicher-

heit Gesellschaft der Hochschule Furtwangen erarbeitet
worden ist, wurden zwei Mitarbeiter der Hochschule
Furtwangen als Experten interviewt. Martin Kramer ist
Behindertenbeauftragter der Hochschule und Ralf Wei-
Rer Schwerbehindertenvertreter. Beide Mitarbeiter sind
Angestellte der Hochschule Furtwangen und fihren ihre
Tatigkeiten neben ihrem Hauptberuf an der Hochschule
Furtwangen aus.

Martin Kramer ist als Behindertenbeauftragter Stabstelle
beim Rektorat. Er berdt die Hochschule bei Fragen zum

Thema Behinderung und steht in Kontakt zur Behinderten-

vertretung. Das Projekt Barrierefreie Hochschule wurde

unter anderem durch ihn ins Leben gerufen. Als Behinder-

tenbeauftragter hat er haufig mit dem Personalbiiro der
Hochschule Furtwangen sowie dem Leiter des technischen
Dienstes, Reinhard Lehmann, zu tun.

Die Tatigkeit ibernahm er auf Anfrage des Personalbiiros.
Aber auch vor seiner Ernennung zum Behindertenbeauf-
tragten hatte Kramer in privaten Umfeld bereits Kontakt
zum Thema Barrierefreiheit. Seiner Meinung nach gibt es
an der Hochschule Furtwangen viel zu tun, vor allem beli
der Sensibilisierung der Mitarbeiter und Studierenden.
Eine Ist-Analyse findet er sinnvoll und ist sich sicher, dass
diese sowohl fiir Studierende wie auch fiir Mitarbeiter mit
Handicap hilfreich ware.

Fir eine Verbesserung der Barrieresituation an der Hoch-
schule pladiert Kramer aber vor allem dafiir, den Druck



auf die Verantwortlichen zu erhéhen, um Verbesserungen
wirklich anzuschieben anstatt sie nur zu dokumentieren.
Auch ein Buddy-Programm fiir Studierende mit Handicap
halt Kramer fiir eine gute Idee. Weitere Vorschlage sind
eine bessere Zusammenarbeit mit der Landesverwaltung
und anderen wichtigen Entscheidungstragern.

Ralf WeiRer ist als Schwerbehindertenvertreter die Ver-
trauensperson fiir behinderte Menschen an der Hochschu-
le in Furtwangen; er ist Ansprechpartner fiir Studierende
und Angestellte. Sein Aufgabenbereich ist vielfaltig.
Weiler ist unter anderem zustandig fiir die Wiederein-
gliederung von Angestellten nach langerer Erkrankung und
die Einrichtung von behindertengerechten Arbeitsplatzen.
AuRerdem ist er Ansprechpartner bei rechtlichen Fra-

gen bei Einstellung und Kiindigung von Mitarbeitern mit
Behinderung.

Haufig sind es Angestellte mit chronischen Erkrankungen,
die eine Anpassung ihres Arbeitsplatzes ben6tigen, wie
zum Beispiel einen héhenverstellbaren Tisch oder einen
elektrischen Rollstuhl, um langere Wege zurlicklegen zu
kénnen. Eine weitere Aufgabe Weiliers besteht darin, An-
fragen von Menschen mit Einschrénkungen zu beantwor-
ten, die sich fir ein Studium an der Hochschule interessie-
ren. Haufig wiinschen sich Betroffene eine Begehung der
Réumlichkeiten, welche er dann anbietet.

Die Position des Schwerbehindertenvertreters ibernahm
Weiler auf Nachfrage der Hochschule neben seiner
eigentlichen Téatigkeit im technischen Dienst. Erfahrungen
hatte er bereits bei Einsatzen der Freiwilligen Feuerwehr
sammeln kdnnen.

In Punkto Barrierefreiheit der Hochschule sieht Weilder
dringenden Verbesserungsbedarf. Auch seiner Meinung
nach ware eine Analyse der IST-Situation hilfreich, auch

um mehr Aufmerksamkeit auf dieses Thema zu lenken und
die Zusammenarbeit der Verantwortlichen zu férdern. Ver-
besserungsvorschldge betreffen den Eingang zum A-Bau
mit seinem Landungssteg, automatische Tiiréffner sowie
eine Vereinfachung des Erstkontakts von Betroffenen und
Verantwortlichen.

Ein Buddy Programm halt der Fachmann ebenfalls fiir
sinnvoll, wenn der Bedarf da sei. Dabei merkt er aber an,
dass es unter Studierenden mit Einschrénkung auch schon
Studierende gab, die keine ,Sonderstellung” wollten und
sich selbst zum Beispiel mit Hilfe von Freunden organisiert
hatten. Er betont deshalb, dass individuelle Ldsungen
ndtig seien.
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DENKLICHT

Die Leuchtkraft der Idee definiert die Dimensi-
on der Strategie. Wir entwickeln fir Industrie,

Handel und Standorte leuchtkraftige Marke-
ting- und Kommunikationsstrategien, die Ziel-

gruppen treffsicher erreichen.

Vom Herz ins Hirn - intelligent, subtil und
Uberraschend.

Strategische Markenausrichtung und Kommu-
nikation fir alle, die jeden Tag beherzt ihre
Visionen umsetzen und diesen Einsatz durch
Aufmerksamkeit und Umsatz belohnt sehen
wollen.

GRUPPE DREI. Enthusiasten fir Ihren Erfolg!

GRUPPE DREI

AGENTUR FUR STRATEGISCHES MARKETING
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