§ 38 Bachelorstudiengang Internationale Betriebswirtschaft

Im Studiengang Internationale Betriebswirtschaft umfasst das Grundstudium zwei Lehrplansemester, das
Hauptstudium flinf Lehrplansemester.

Der Gesamtumfang der fiir den erfolgreichen Abschluss des Studiums erforderlichen Lehrveranstaltungen im
Pflicht- und Wabhlpflichtbereich einschlieRlich des Praktischen Studiensemesters betragt 210 Leistungspunkte
(ECTS).

Das flnfte Lehrplansemester ist im Regelfall praktisches Studiensemester. Es muss bei einem Unternehmen oder
einer anderen Organisation mit betriebswirtschaftlichen Aufgabenstellungen im nicht deutschsprachigen Ausland
absolviert werden und dient — tber den zusétzlichen Erwerb betriebswirtschaftlicher Kenntnisse und Fahigkeiten
hinaus — der Sammlung von Erfahrungen im internationalen und interkulturellen Kontext. Auslandische
Studierende, die ihre Hochschulzugangsberechtigung im Ausland erworben haben, miissen das Praktische
Studiensemester im  deutschsprachigen Raum absolvieren. Uber Ausnahmefille entscheidet der
Praktikumsbeauftragte auf Antrag.

Das sechste Lehrplansemester ist an einer auslandischen Hochschule im nicht deutschsprachigen Ausland
abzuleisten. Uber Ausnahmefélle entscheidet der Studiendekan auf Antrag. Die Reihenfolge kann mit dem
Praktischen Studiensemester getauscht werden. Das Auslandsstudium kann auch in diesem Fall nur aufgenommen
werden, wenn die Voraussetzungen fiir die Zulassung zum praktischen Studiensemester gegeben sind.

Fur das Vertiefungsmodul sind Wahlpflichtveranstaltungen im Umfang von insg. mindestens 12 Leistungspunkten
aus einer der drei Vertiefungsrichtungen ,International Finance and Accounting®, ,International Marketing®,
LInternational Organization and Human Resources* "Digital Business Management" und "Behavioural Business
Management" auszuwahlen. Die Fakultat Wirtschaft bestimmt den Katalog der aktuellen Lehrveranstaltungen und
gibt diesen jeweils vor Vorlesungsbeginn bekannt. Die Zuordnung zu den Semestern ist nicht bindend. Die
jeweiligen Prifungsleistungen sind auf die Lehrplansemester 3, 4 und 7 verteilt zu erbringen.

Fur das Wahlpflichtmodul ,Allgemeiner Wahlpflichtbereich“ sind aus den angebotenen Wahlpflichtfachern der
Fakultat — unabhangig von der zugeordneten Vertiefungsrichtung — Prifungsleistungen im Umfang von
6 ECTS abzulegen. Auf Antrag kénnen auch andere an der Hochschule angebotene Prifungsleistungen vom
Studiendekan anerkannt werden. Sofern die Studierenden die Zusatzvertiefung ,Innovation und Entrepreneurship*
wahlen, wird dieses Modul durch das entsprechende Modul ersetzt.

In Erganzung zu einer der drei funktionalen Vertiefungsrichtungen ,International Finance®, ,International Marketing*
und ,International Organization and Human Resources* besteht die Mdglichkeit, die Zusatzvertiefung ,Innovation
and Entrepreneurship® zu wahlen. Studierende, die von dieser Mdglichkeit Gebrauch machen, belegen an Stelle
des Moduls ,Allgemeiner Wahlpflichtbereich* zwei der drei diesem Modul zugeordneten Wahlpflichtfacher.

Der Studiengang Internationale Betriebswirtschaft kann als ,Bilingualer Studiengang* gem. § 3b der SPO absolviert
werden. Sofern mehr als 60 ECTS-Leistungspunkte auch in einer dritten Sprache erbracht werden, kann auf Antrag
im Abschlusszeugnis sowie in einer gesonderten Bescheinigung ein , Trilingualer Abschluss* bescheinigt werden.

Die fur den erfolgreichen Abschluss des Studiums erforderlichen Lehrveranstaltungen im Pflichtbereich und die
zugehdrigen Studien- und Priifungsleistungen ergeben sich aus Tabelle 2 und Tabelle 3 (Tabelle 1 zeigt eine
Ubersicht):

Letzte Anderung: 03.02.2022 — SPO Version 12 (Stand: 30.06.2021) IBW -1



Tabelle 1: Modulstruktur

Modul/

1 2 3 4 5 6 7
Semester
Zusatz-
- . Allg. vertiefung
. Mgr-]-?“Che Thesis Vertle(fjur;gs- Wahlpflicht- | ,Innovation
ruiung modau bereich? and Entre-
preneurship3
6 Auslandsstudium
5 Praktisches Studiensemester
Unter- Regional- Produktion
4 Strategy nehmens- fogkus 9 und Supply
planspiel Vertiefungs- Projekt- Chain
Management modul studium
International . Academic
. Intercultural | Regional-
3 Economics Management fokus 1 Research
and Finance g and Writing
2 Marketin Rzg;nuige Finanz- und Fremd-
9 Management Steuerwesen| sprachen 2 Mathematik,
g Rechnungs- | Statistik und
. wesen empirische
Allgemeine , Interpersonal
1 Betricbs- Economics Wirtschafts Fremd Forschung Collabora-
. recht sprachen 1 )
wirtschaft tion
' International Finance and Accounting* oder ,International Marketing* oder ,International Organization and Human Resources”.
2 Alternativ wahlbar: Zusatzvertiefung ,Innovation and Entrepreneurship”
3 Alternativ wahlbar: ,Allg. Wahlpflichtbereich*
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Tabelle 2: Grundstudium (1. — 2. Semester)

Modul | Lehrveranstaltung Art :an‘;\;g;'g :a ::Iﬁ:gs Isetll:tj:;r; I,;ﬁi:;:lengs-
1. Lehrplansemester 30

Allgemeine Betriebswirtschaft (6 LP)

Allgemeine Betriebswirtschaft \% 4

Ubung Allgemeine Betriebswirtschaft U 1

Modulprifung Allgemeine Betriebswirtschaft Pr 1K 6
Economics (6 LP)

Micro- and Macroeconomics \% 4

Ubung Micro- and Macroeconomics U 1

Modulpriifung Economics Pr 1K 6
Wirtschaftsrecht (3 LP)

Grundlagen des Wirtschaftsrechts v 2 1 sbH 3
Fremdsprachen 1 (6 LP)

Business English 1 o2 |18 gigjﬁ’; 1 sbH 2

Chine~sisch 1/ I_:rangais de I'Economie 1/ VU 4 1K (50%), 4

Espaiiol profesional 1 2 1 sbA (50%)’
Rechnungswesen (Teil 1) (2 von 6 LP)

Buchfiihrung VU 2 1K 2
Mathematik, Statistik und empirische Forschung (Teil 1) (4 von 6 LP)

Mathematik v/U 2

Statistics ViU 2

Modulpriifung Mathematik und Statistik Pr 1K 4
Interpersonal Collaboration (3 LP)

Teambuilding und Selbstmanagement S 1 1 sbA 1

Rhetorik und Prasentationstechnik S 1 1 sbPN 1

Projektseminar 1 S 0,2

Projekt Pj 1 sbA 1

' Die dieser Lehrveranstaltung zugeordnete Priifungsleistung ist nur bestanden, wenn alle Teilprifungsleistungen mindestens mit ,ausreichend” (4,0) bewertet werden.

2 Alternativ je nach gewahltem Regionalfokus.
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Modul | Lehrveranstaltung Art :an‘;\;asl;g :: ::Iﬂ:gs Isetll;fﬂ; :;Si:;?engs-
2. Lehrplansemester 30

Marketing (6 LP)

Marketing \% 2

Marketing Cases U 2 1 sbPN 2

Modulpriifung Marketing Pr 1K 4
Human Resource Management (6 LP)

Human Resource Management \% 2 1K 4

Ubung Human Resource Management U 1

Arbeitsrecht in Betrieb und Management S 2 1 sbPN 2
Finanz- und Steuerwesen (6 LP)

Finanzwesen ViU 2

Betriebliche Steuerlehre ViU 2

Modulprifung Finanz- und Steuerwesen Pr 1K 6
Fremdsprachen 2 (6 LP)

Business English 2 VU 2 1 sbK 2

Chine~sisch 2/ I_:rangais de I'Economie 2 / ViU 4 1K (50%), 4

Espaiiol profesional 2 ' 1 sbA(50%)2
Rechnungswesen (Teil 2) (4 von 6 LP)

Bilanzierung ViU 2

Kostenrechnung ViU 2

Modulprifung Rechnungswesen Pr 1K 4
Mathematik, Statistik und empirische Forschung (Teil 2) (2 von 6 LP)

Empirische Forschungsmethoden S 2 11 z%IID-IN((SS(?"ZO))Z 2
Gesamt 60

! Alternativ je nach gewahltem Regionalfokus.

2 Die dieser Lehrveranstaltung zugeordnete Priifungsleistung ist nur bestanden, wenn alle Teilpriifungsleistungen mindestens mit ,ausreichend* (4,0) bewertet werden.
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Tabelle 3: Hauptstudium (3. - 7. Semester)

Umfang | Priifungs- | Studien- | Leistungs
Modul | Lehrveranstaltung Art (SWS) leistung leistung | -punkte
3. Lehrplansemester 30
Management (Teil 1) (4 von 6 LP)
Organizational Behaviour v/U 2
Sustainable Management ViU 2
Modulpriifung Organizational Behaviour and
, Pr 1K 4
Sustainable Management
International Economics and Finance (6 LP)
International Economics ViU 4 1K 4
International Corporate Finance ViU 2 1sbK 2
Intercultural Management (6 LP)
Intercultural Communication S 2 1 sbK 3
. N 1 sbB(50%),
Managing Cultural Diversity S 2 1sbPN(50%)’ 3
Regionalfokus 1 (6 LP)
Chinesisch 3 / Frangais de |'Economie 3/ ViU 4 1K (50%), 4
Espariol profesional 3 2 1 sbA (50%)!
Gesellschaft, Kultur und Geschichte v 9 1 sbH, 9
(China/Fr./Sp.?) 1 sbA
Vertiefungsmodul ,International Finance and Accounting“ oder ,,International Marketing“ oder
»international Organization and Human Resources” oder "Digital Business Management" oder
"Behavioural Business Management" (Teil 1) (3 von 12 LP)
Wahlpflichtfach 1 aus der gewahlten Vertiefung 2 PL 3
Projektstudium (Teil 1) (2 von 6 LP)
. 1 sbK (50%),
Projektmanagement \Y 2 1 sbH (50%)’ 2
Academic Research and Writing (3 LP)
Academic Research and Writing S 1 1 sbH 3

' Die dieser Lehrveranstaltung zugeordnete Priifungsleistung ist nur bestanden, wenn alle Teilprifungsleistungen mindestens mit ,ausreichend” (4,0) bewertet werden.

2 Alternativ je nach gewahltem Regionalfokus.
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Modul | Lehrveranstaltung Art :Jsrw;\g r;:‘;:z:gs Isetll;fﬂ; :;Si:;?engs-
4. Lehrplansemester 30
Management (Teil 2) (2 von 6 LP)
Unternehmensethik S 2 1 sbPN 2
Strategy (6 LP)
Strategic Management V 2 11 gsﬁggzgz 3
International Marketing Strategies V 2 1K 3
Unternehmensplanspiel (3 LP)
Unternehmensplanspiel W 2 1 sbA 3
Regionalfokus 2 (6 LP)
Standortanaly§e.und.internationale v 2 1 sbH(70%); 3
Wettbewerbsfahigkeit (Ch./Fr./Sp.") 1 sbA(30%)2
Chine~sisch 41 I_:rangais de I'Economie 4 / ViU 4 1K (50%), 3
Espafiol profesional 4 ' 1sbA (50%)2
Vertiefungsmodul ,,International Finance and Accounting“ oder ,International Marketing“ oder
sinternational Organization and Human Resources” oder "Digital Business Management" oder
"Behavioural Business Management" (Teil 2) (6 von 12 LP)
Wahlpflichtfach 2 aus der gewahlten Vertiefung 2 PL 3
Wahlpflichtfach 3 aus der gewahlten Vertiefung 2 PL 3
Projektstudium (Teil 2) (4 von 6 LP)
Projektseminar S 0,5
Projekt Pj 1 sbA 1sbB 4
Produktion und Supply Chain (3 LP)
Produktion und Supply Chain Management v 2 1K 3

! Alternativ je nach gewahltem Regionalfokus.

2 Die dieser Lehrveranstaltung zugeordnete Priifungsleistung ist nur bestanden, wenn alle Teilpriifungsleistungen mindestens mit ,ausreichend” (4,0) bewertet werden.
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Umfang | Priifungs- | Studien- | Leistungs-

Modul | Lehrveranstaltung Art (SWS) leistung leistung | punkte

5. Lehrplansemester 30

Praktisches Studiensemester (30 LP)

Einflhrung Praktisches Studiensemester S 1 1sbA 3
Praktisches Studiensemester 1sbB 24
Seminar: Praktisches Studiensemester S 1 1sbR 3

6. Lehrplansemester 30

Auslandsstudium (30 LP)

Wahlpflichtfacher Ausland 1 PL 24
Wahlpflichtfacher Ausland 2 2 SL 6
7. Lehrplansemester 30
Miindliche Priifung (3 LP)
Mundliche Prifung Pr 1™ 3
Thesis (18 LP)
Bachelorarbeit 17 12
Re-Entry- und Thesis-Seminar S 2 11 SS?; 6

Vertiefungsmodul ,,International Finance and Accounting“ oder ,International Marketing“ oder
»international Organization and Human Resources” oder "Digital Business Management" oder
"Behavioural Business Management" (Teil 3) (3 von 12 LP)

Wahlpflichtfach 4 aus der gewahlten Vertiefung 2 PL 3

Aligemeiner Wahlpflichtbereich (6 LP)

Wahlpflichtfach 1 2 PL 3

Wahlpflichtfach 2 2 PL 3

Zusatzvertiefung ,,Innovation and Entrepreneurship“ (6 LP)?

Entrepreneurship S 2 1 sbH 3
Management of Innovation and Creativity S 2 1 sbPN 3
, 1sbH(50%),
New Product Development and Innovation S 2 15hPN(50%)’ 3
Gesamt 150

1 An der Auslandshochschule belegte Wahlpflichtfacher im Gesamtumfang von 24 LP (oder Aquivalent), davon mindestens % (18 LP oder Aquivalent) aus dem Bereich
»Internationale Betriebswirtschaft' oder angrenzender Fachgebiete. Uber die Anerkennung der jeweiligen Fécher entscheidet der Studiendekan.

2 An der Auslandshochschule belegte Wahlpflichtfacher im Gesamtumfang von 6 LP (oder Aquivalent) aus dem Bereich ,Internationale Betriebswirtschaft* oder
angrenzender Fachgebiete. Sofern das Auslandsstudium an einer chinesischen Hochschule absolviert wird, ist auch ein Chinesischkurs anerkennungsfahig. Uber die
Anerkennung der jeweiligen Facher entscheidet der Studiendekan.

3 Zum Bestehen dieses Wahlpflichtmoduls sind zwei der drei aufgefiihrten Lehrveranstaltungen zu absolvieren.

* Die dieser Lehrveranstaltung zugeordnete Priifungsleistung ist nur bestanden, wenn alle Teilpriifungsleistungen mindestens mit ,ausreichend* (4,0) bewertet werden.
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